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                                   ZESPÓŁ SZKÓŁ W RUDZIE RÓŻANIECKIEJ

                                   37-613 Ruda Różaniecka 180                 tel.  16 631-96-19

                                   zs_ruda_rozaniecka@wp.pl                                   fax. 16 631-98-81

                     _________________________________________________________________
         „Nie można wychować bez okazywania szacunku. 

                                                         Poszanowanie godności osobistej uczniów,

                                                         którzy nawzajem szanują swoich nauczycieli, 

           jest jednym z pierwszych warunków odnowy szkoły”

                                  Celestyn Freinet

                                                                        „Niezmienne prawdy pedagogiczne”

PROGRAM WYCHOWAWCZY

NA ROK SZKOLNY 2011/2012

Ruda Różaniecka, wrzesień  2011                                                                                                                

WPROWADZENIE
       Szkolna działalność wychowawcza była od wieków działalnością dopełniającą aktywność takich podstawowych środowisk i czynników wychowawczych jak: rodzina, kościół, grupy sąsiedzkie.

Rodzice z zaufaniem oddają szkole swoje dzieci wiedząc, że w ich wychowaniu nauczyciele będą kierować się wartościami prawdziwego humanizmu.

       Program wychowawczy Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej ma za zadanie być wizytówką szkoły i odpowiedzią na pytanie jak chcemy wychowywać? Choć dzisiaj trudno znaleźć wiarygodną odpowiedź, to jednak chcemy przede wszystkim pozytywnymi działaniami prowadzić uczniów ku wartościom, które są cenne  we współczesnym świecie.

       Program ten został stworzony w oparciu o diagnozę oczekiwań wychowawczych rodziców, uczniów oraz nauczycieli. Stanowi otwartą propozycję i z pewnością będzie podlegał modyfikacjom.

I. PODSTAWY  PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

1.  Powszechna Deklaracja Praw Człowieka z dnia 10 grudnia 1984r.

2.   Europejska Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności 

      z dnia 4 listopada 1950r.

3.   Konwencja o Prawach Dziecka Narodów Zjednoczonych z 20 listopada 1989r.

4.   Deklaracja Praw Dziecka z 1959 r.

5.   Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 1997r.

6.   Ustawa o systemie oświaty z 7 września 1991r.

7.   Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982r.

8.   Program Polityki Prorodzinnej Państwa z 11 listopada 1998r.

9. Rozporządzenie MEN w sprawie podstawy programowej wychowania 
      przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół 
      z 23 grudnia 2008r.

10. Rozporządzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania 
      i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 
      przedszkolach, szkołach i placówkach

11. Statut  Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej

12. Diagnoza oczekiwań wobec szkoły uczniów, nauczycieli, rodziców i lokalnego

      środowiska. 

13.Tradycje narodowe, regionalne i szkolne.
II. ZAŁOŻENIA  PODSTAWOWE  PROGRAMU

1.  Pierwotne i największe prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci mają rodzice. Nauczyciele wspierają rodziców w wychowaniu.

2.  Nauczyciele i uczniowie tworzą atmosferę dialogu, wzajemnego zaufania                     i jedności, co sprzyja procesowi wychowania.

3.  Wszyscy pracownicy szkoły są wychowawcami - wychowują swoją osobowością              i zachowaniem.

4.  Uczniowie traktowani są podmiotowo, czują się odpowiedzialni za własny rozwój, szanowana jest ich godność osobista i autonomiczność.
III.  CELE   WYCHOWAWCZE

1.  Wdrażanie uczniów do osiągania celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie.

2.  Przygotowanie wychowanków do rozpoznawania wartości moralnych, ich hierarchizacji i dokonywania wyborów.
3.  Stworzenie w szkole środowiska sprzyjającemu wszechstronnemu rozwojowi uczniów. 
4.  Zapobieganie zagrożeniom poprzez pomoc w rozwiązywaniu trudności wychowawczych, zapewnienie uczniom opieki adekwatnej do ich potrzeb 
i możliwości szkoły
5.  Wspieranie rodziców w działaniach wychowawczych.
6.  Kształtowanie szacunku dla dobra wspólnego, przygotowanie do życia w rodzinie, społeczności lokalnej, państwie.
IV. OPISANIE  PROGRAMU  WYCHOWAWCZEGO

1. WZÓR OSOBOWY NAUCZYCIELA

Nauczyciele Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej posiadają określony system wartości etyczno - moralnych, którymi kierują się w życiu.

Istotą tego systemu jest obowiązkowość, humanitaryzm, tolerancja. Wartości te stanowią podstawę wykonywania zawodu. 

      Szanując niezbywalne prawo człowieka do prawdy, świadomości swej misji wobec uczniów kierują się zasadami prawdy, obiektywizmu, zaspokajania potrzeb rozwojowych ucznia, uczciwości, szacunku i tolerancji, wolności, odpowiedzialności, a głównie zasadą cierpliwości.

Nauczyciele tutejszej szkoły preferują wartości moralne w zakresie:

1. Aspiracji perfekcjonistycznych: 

a) projektują perspektywicznie własny rozwój, 

b) doskonalą metody i styl pracy dydaktycznej, wychowawczej,

c) poszukują dróg oddziaływania na sferę motywacji uczniów,

d) dbają o treść i formę wypowiedzi ustnych i pisemnych,                                          

e) dbają o wygląd zewnętrzny.

2. Otwartości (plastyczności) umysłu:  

a) otwarci są na nowe teorie, koncepcje, wiedzę,

b) dobierają treści i formy pracy zgodnie z oczekiwaniami uczniów,

c) dostosowują tempo prowadzenia zajęć do możliwości percepcyjnych uczniów,

d) wsłuchują się w problemy uczniów, ukazują możliwości ich rozwiązywania,

e) umiejętnie wskazują uczniom odniesienia danej teorii do praktyki,

f) integrują wiedzę z różnych dyscyplin naukowych.

3. Dyscypliny wewnętrznej :

a) zdolni są do dużego wysiłku, dzięki czemu osiągają postęp we własnym rozwoju,

b) podporządkowują sprawy mniej ważne sprawom ważnym,

c) ciągle uaktualniają wiedzę,

d) dobrze przygotowują się do zajęć dydaktycznych, wychowawczych,

e) wykazują się punktualnością, konsekwencją i obiektywizmem w pracy ,

f) umiejętnie panują nad emocjami.

4. Tolerancji: 

a) posiadają umiejętność szanowania opinii i poglądów, których nie podzielają,

b) porozumiewają się w rozsądnych granicach, np. w sprawie terminów sprawdzianów,

c) nie ulegają osobistym uprzedzeniom w stosunku do uczniów,

d) analizują propozycje i inicjatywy uczniów (nie odrzucają ich z góry),

e) akceptują samego siebie,

f) są wyrozumiali  dla różnic w efektach pracy uczniów, wynikających z różnych możliwości intelektualnych i stopniach zainteresowania danym przedmiotem.

5. Aktywności:
a) podejmują czynności służące polepszeniu warunków pracy,

b) uczestniczą w różnych formach życia szkoły,

c) utrzymują poprawne relacje: nauczyciel - uczeń, nauczyciel-rodzic,

d) promują własną szkołę, dbają o jej prestiż społeczny,

e) biorą udział w formach doskonalenia zawodowego,

f) upowszechniają własne doświadczenia pedagogiczne.

6. Odwagi cywilnej:
a) wyrażają własne poglądy mimo, iż grozić może im ludzka nieżyczliwość lub oszczerstwo,

b) przełamują utarte schematy procesu dydaktycznego i wychowawczego,

c) umiejętnie przyznają się do błędów, porażek, niewiedzy na zadane pytanie oraz do zmiany poglądów,

d) odrzucają próby protekcji.

7. Uczciwości intelektualnej :

a) nie unikają trudnych pytań, poszukują odpowiedzi na nie,

b) nie podają informacji niepewnych, niesprawdzonych,

c) otwarci są na krytykę własnych i cudzych poglądów,

d) oczekują uzasadnień, a nie wyrażania oburzenia,

e) unikają dociekań nieistotnych szczegółów w badaniach naukowych.

8. Odpowiedzialności za słowo :
a) dotrzymują umów i obietnic,

b) odpowiedzialni są za prawdziwość i aktualność przekazywanej wiedzy oraz za interpretację doświadczeń prowadzonych na lekcjach,

c) prostują błędnie podane informacje.

9. Uspołecznienia :

a) interesują się zagadnieniami społecznymi,

b) przezwyciężają egocentryzm (dostrzegają też cudze interesy ),

c) wyrażają gotowość do niesienia pomocy innym,

d) posiadają umiejętność współdziałania,

e) przeciwstawiają się poniżaniu autorytetów moralnych.

10.  Wrażliwości estetycznej, poczucia humoru: 

a) rozwijają własne zainteresowania moralne,

b) unikają przesadnej powagi,

c) nie uzewnętrzniają swych złych nastrojów (niedyspozycji),

d) posiadają ogładę towarzyską. 

2. STYL KOMUNIKACJI NAUCZYCIEL - UCZEŃ I NAUCZYCIEL - RODZIC          
      Nauczyciele Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej troszczą się o dobrą atmosferę i klimat sprzyjający pracy wychowawczej.

W szkole preferowany jest otwarty i przyjazny styl komunikowania się w relacjach nauczyciel-uczeń i nauczyciel-rodzic. 

1.  Nauczyciele starają się swoim zachowaniem, postępowaniem wprowadzać życzliwą i przyjazną atmosferę. Tej dobrej atmosferze sprzyjać będą następujące warunki:

a) w szkole nie zwraca się ciągle uwagi na błędy i słabe strony uczniów,

b) podkreśla się postępy choćby minimalne uczniów, chwali się wychowanków,
c) odpowiada się na oczekiwania uczniów poprzez bliskie i bezpośrednie kontakty z nim połączone z życzliwością, zaufaniem i uśmiechem,
d) wdraża się uczniów do porządku i punktualności oraz odpowiedzialności za swoje czyny.

2.  W relacjach nauczyciel-uczeń nauczyciel preferuje następujące zasady  postępowania:
a) wskazuje uczniom sposób postępowania nie wymagając od nich, aby koniecznie tak czynili,

b) wymienia poglądy z uczniami,

c) ośmiela uczniów do wyrażania własnych opinii,
d) zachęca wychowanków do podejmowania odważnych i odpowiedzialnych decyzji,
e) nauczyciel włącza się do działań podejmowanych przez zespół,
f) życzliwie i przyjaźnie odnosi się do wszystkich uczniów,
g) zwraca się do uczniów po imieniu.
3.  W relacjach nauczyciel - rodzic nauczyciel przestrzega następujących zasad:
a) przekazuje pełne i rzetelne informacje o uczniu akceptując i szanując odmienność każdego dziecka,                                                                                                                                                       

b) informuje o postępach ucznia, mówi, co uczeń jest w stanie zmienić na lepsze,
c) podaje informacje krótko, zrozumiale uwzględniając reakcje odbiorcy,
d) udziela na prośbę rodziców porad dotyczących spraw wychowawczych,
e) każdego rodzica traktuje indywidualnie, z właściwą powagą i szacunkiem,

f) otwarcie wyraża swoje myśli, uczucia i przekonania, nie lekceważąc uczuć                i poglądów swoich rozmówców.

3. WYCHOWAWCZE POWINNOŚCI NAUCZYCIELI

       Każdy nauczyciel przedmiotu, nie tylko nauczyciel- wychowawca, pełni funkcje wychowawcze wobec uczniów, kształtuje ich osobowość i stosunek do świata zewnętrznego.

Nauczyciele Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej starają się w swojej pracy zawodowej: 

a) stosować zróżnicowane i inspirujące formy oraz metody pracy,

b) prowadzić lekcje w ciekawy sposób, w miarę możliwości dynamiczny,                       z zastosowaniem różnych środków dydaktycznych,

c) kształtować u uczniów nawyk dokonywania samokontroli i samooceny,                np. poprzez zachęcanie do zadawania sobie pytań: Ile się nauczyłem? Czego jeszcze nie umiem?,

d) ukazywać uczniom możliwości zastosowania nabytej wiedzy w życiu  codziennym, 

e) przygotować uczniów do korzystania z różnych źródeł wiedzy, np. z  internetu, programów komputerowych,

f) rozwijać dociekliwość poznawczą uczniów,

g) wdrażać do samokształcenia,

h) kształcić umiejętności wyrabiania dyscypliny wewnętrznej i przezwyciężania lenistwa myślowego,

i) wzbudzać zainteresowanie słowem pisanym, zachęcać do czytelnictwa,

j) inspirować uczniów do udziału w szkolnych konkursach przedmiotowych, tematycznych,

k) mobilizować do pracy poprzez udzielanie uczniom pochwał, wręczanie nagród, dyplomów czy wyróżnianie najlepszych,

l) rozwijać zainteresowania, talenty i inicjatywy twórcze uczniów,

m) dobierać odpowiednie treści programowe dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

n) kształtować prawidłowe zasady współżycia społecznego, uczyć odróżniać  dobro od zła,

   o)  eliminować z procesu dydaktyczno-wychowawczego sytuacje nadmiernie               

        stresujące,

   p)  przestrzegać zasad bezpieczeństwa i higieny pracy uczniów.

Nauczyciele, wychowawcy, dyrektor Zespołu starają się być wzorem do naśladowania dla ucznia. W sposób swobodny i bezpośredni kontaktują się z nim, liczą się z jego zdaniem, szanują godność ucznia, jego indywidualność. Żądania wyrażają częściej w formie grzecznościowych rad i propozycji, rzadko posługują się formą nakazu lub zakazu. Wysoko cenią samorządność uczniów, rozmawiają z nimi, także o ich własnych osobistych problemach. Nigdy nie zdradzają tajemnic powierzonych im przez uczniów. Nauczyciele to nie tylko koordynatorzy 
w doświadczeniach edukacyjnych uczniów, ale także opiekunowie i partnerzy.

4.  WYCHOWAWCZE POWINNOŚCI WYCHOWAWCÓW KLAS

Do podstawowych powinności i obowiązków nauczyciela-wychowawcy należy:
a) integracja zespołu klasowego poprzez organizowanie spotkań i uroczystości uzgodnionych z uczniami /ogniska klasowe, wycieczki, andrzejki, spotkanie opłatkowe, Dzień Dziecka/,

b) poznawanie przyczyn trudności w nauce, poszukiwanie sposobów ich przezwyciężania, organizowanie pomocy, której celem będzie wszechstronny rozwój ucznia,
c) kształtowanie zasad estetycznych i moralnych,
d) wprowadzanie właściwych stosunków interpersonalnych uczeń - nauczyciel  /jestem twoim przyjacielem, a nie wrogiem/,
e) stosowanie pozytywnych metod wychowawczych - udzielanie pochwał, wyróżnień na forum klasy, szkoły,
f) rozwiązywanie konfliktów w zespole klasowym w sposób, który uzna wychowawca za najbardziej odpowiedni,
g) wdrażanie naczelnych wartości: wolność, miłość, dobro, piękno, patriotyzm oraz pojęć takich jak: koleżeństwo, przyjaźń, tolerancja itp.,
h) troska o kulturę języka - zwalczanie wulgaryzmów,
i) uczenie trudnej sztuki dyskusji,
j) poznawanie środowiska, w którym wychowuje się uczeń oraz jego stanu zdrowia /stały kontakt z higienistką i rodzicami/,
k) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w klasie w celu zwiększenia opieki nad uczniami mającymi trudności w nauce oraz sprawiającymi trudności wychowawcze,  
l) opracowanie w oparciu o program wychowawczy szkoły oraz program profilaktyki klasowego planu oddziaływań wychowawczych w porozumieniu 
z uczniami i rodzicami,

m) organizowanie klasowych zebrań - prowadzenie  pedagogizacji rodziców,
n) zapoznanie uczniów i rodziców z zasadami, kryteriami oceniania                        i zachowania uczniów,
o) przygotowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasy w ramach cykli wychowawczych,
p) ustalenie zasad współpracy wychowawca - rodzice, włączenie rodziców do planowania pracy wychowawczej,
q) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną  i innymi instytucjami wspierającymi rozwój dziecka w celu niwelowania deficytów rozwojowych, 
r) prowadzenie prawidłowo i systematycznie przyjętej dokumentacji klasowej,
s) stałe doskonalenie merytoryczne, pedagogiczne, psychologiczne i etyczne.                
5.  ZASADY FUNKCJONOWANIA I ZADANIA WYCHOWAWCZE SAMORZĄDU 
       UCZNIOWSKIEGO 
Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej oraz Samorząd Uczniowski Gimnazjum w Rudzie Różanieckiej skupia wszystkich uczniów obu placówek. Stanowią oni społeczność uczniowską.
1.  Wyłonione drogą demokratycznych wyborów Rady Samorządów Uczniowskich kierują działalnością samorządów klasowych przez:

a) mobilizowanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego spełniania obowiązków szkolnych i zadań wynikających ze Statutu Zespołu Szkół,
b) wzbogacanie tradycji szkoły,

c) dbanie o zachowanie honoru i dobrego imienia szkoły,
d) stwarzanie właściwej atmosfery do nauki i pracy.

2.  Samorząd Uczniowski : 

a) współpracuje z innymi organizacjami działającymi w szkole,

b) współpracuje z dyrekcją Zespołu i nauczycielami, /spotkania z dyrektorem szkoły w celu przedstawienia problemów, które kończą się decyzjami wiążącymi dla obu stron/,

c) w demokratycznych wyborach dokonuje wyboru opiekuna SU /nauczyciela/,
d) układa wraz ze swoim opiekunem harmonogram swojej pracy /miesięczny/,
e) organizuje imprezy szkolne kulturalne i rozrywkowe,
f) zachęca uczniów do prac społecznych na rzecz szkoły,
g) dba o ład i porządek w szkole,
h) wydaje gazetkę szkolną,

i) uczy uczniów aktywności i samorządności,
j) dokonuje na prośbę Dyrektora Zespołu oceny pracy ocenianych nauczycieli,
k) opiniuje program wychowawczy Zespołu Szkół oraz program profilaktyki Zespołu Szkół,
n) reprezentuje interesy uczniów w zakresie:
     - oceniania, klasyfikowania, promowania,

     - form i metod sprawdzania wiedzy i umiejętności.

6. REGULAMIN UCZNIA

Uczniowie Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej  na początku roku szkolnego zostają zapoznani przez wychowawców ze swoimi prawami i obowiązkami. Są świadomi, że mając pełnię praw muszą pamiętać także o obowiązkach.

1. Uczeń ma prawo do:

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami                        higieny pracy umysłowej:

a) nauczyciel przekazuje wiedzę i kształtuje umiejętności uczniów w taki  sposób, aby maksymalnie ułatwić uczniom ich zrozumienie i opanowanie,
b) zaznajamia uczniów z wymaganiami  edukacyjnymi,

c) przekazuje w sposób interesujący i zrozumiały treści  oraz kształtuje  umiejętności uczniów,

d) nie przedłuża prowadzenia lekcji na czas przerwy międzylekcyjnej,      

e) zwalnia się uczniów z prac domowych na okres świąt i ferii,
f) tygodniowy rozkład lekcji jest zgodny z zasadami higieny pracy umysłowej,
2) opieki wychowawczej oraz bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, ochrony przed wszelkimi formami agresji:

a) zajęcia lekcyjne oraz wyjścia poza szkołę organizuje się zgodnie                        z przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz nauki,

b) nauczyciel-wychowawca zapewnia każdemu uczniowi właściwą opiekę wychowawczą oraz tajemnicę jego osobistych zwierzeń,

c) godność osobista ucznia jest szanowana przez pracowników szkoły                     i kolegów,

d) chroni się uczniów przed wszelkimi formami agresji fizycznej bądź przemocy psychicznej,  

3) korzystania z pomocy materialnej szkoły w przypadku trudnej sytuacji rodzinnej. 
Pomoc ta jest udzielana w miarę posiadanych środków finansowych Zespołu zgodnie z formami przyjętymi w programie wychowawczym Zespołu,
4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym:

a) nauczyciele wyjaśniają wszelkie wątpliwości i niejasności dotyczące niezrozumiałych treści programowych,

b) wychowawca stara się zrozumieć problemy uczniów, pomaga w ich  rozwiązaniu,

c) nauczyciele do uczniów zwracają się po imieniu, nie obrażają ich,

d) nie stosuje się kar naruszających nietykalność i godność osobistą ucznia,     
5) swobody wyrażania myśli i przekonań:

a) uczniowie nie są krępowani zakazami wewnątrzszkolnymi, które zabraniałyby wyrażania swoich myśli lub przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły,

b) pracownicy szkoły przestrzegają zasad tolerancji religijnej                                     i światopoglądowej. Swoboda myśli i przekonań nie może jednak naruszać dobrego imienia  szkoły i drugiego człowieka,
6) rozwijania swoich zdolności i zainteresowań:

a) organizuje się zajęcia pozalekcyjne (kółka przedmiotowe i koła zainteresowań),

b) udostępnia się uczniom pomoce dydaktyczne, literaturę, która służy  rozwijaniu tych zainteresowań,

c) nauczyciel indywidualizuje proces dydaktyczny,
d) uczeń reprezentuje szkołę w konkursach, przeglądach i zawodach,

7) obiektywnej i sprawiedliwej oceny zgodnie z przyjętymi kryteriami:

a) uczeń jest poinformowany o wymaganiach edukacyjnych i kryteriach ocen          z poszczególnych przedmiotów i zachowania,

b) uczeń ma prawo do korzystania z różnorodnych form sprawdzania wiedzy,  kompetencji i umiejętności, 

c) uczeń może poprawić ocenę , nauczyciel wyznacza termin i formę poprawy oceny. Szczegółowe zasady określają wewnątrzszkolne zasady oceniania,

d) uczeń może składać egzamin kontrolny, jeżeli ustalona przez nauczyciela ocena roczna /semestralna/ jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców jest zaniżona. Zasady egzaminu sprawdzającego określa WSO,

e) nauczyciel powiadamia ucznia o terminie pisemnych sprawdzianów                     z tygodniowym wyprzedzeniem. Uczeń zna zakres materiału przewidzianego do kontroli i wymagania nauczyciela. W ciągu dwóch tygodni od sprawdzianu uzyskuje informacje o jego wyniku. Uczniowie i ich rodzice mają prawo wglądu do pisemnych prac uczniów.  Nauczyciel wymaga podpisu rodziców pod oceną ze sprawdzianu pisemnego,

f) w danym tygodniu mogą być przeprowadzane co najwyżej trzy sprawdziany całolekcyjne, ale nie więcej niż jeden sprawdzian dziennie,

g) uczeń może odwołać się od oceny zachowania, zgodnie z trybem zawartym w wewnątrzszkolnych zasadach oceniania, 

8) pomocy w przypadku trudności w nauce:

a) organizuje się zajęcia zespołów dydaktyczno-wyrównawczych,

b) w klasach wychowawca organizuje pomoc koleżeńską,

c) nauczyciel udziela dodatkowej pomocy uczniowi w przypadku dłuższej choroby oraz przy występowaniu niejasności w trudniejszych partiach materiału,

d) nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do możliwości ucznia /zgodnie z opinią PPP/,

e) uczeń może zadawać pytania nauczycielowi, gdy nie rozumie przekazywanych treści,

f) nauczyciele prowadzą indywidualne konsultacje dla uczniów,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego:

a) organizuje się spotkania, warsztaty prowadzone przez pracowników Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej w Lubaczowie,

b) umozliwia się uczniom indywidualne wizyty u specjalistów, którzy świadczą pomoc w zakresie porad psychologiczno-pedagogicznych,

c) opracowuje się programy działań wspierających dla uczniów 
o specyficznych potrzebach edukacyjnych,

d) zatrudnia się pedagoga szkolnego,

10) korzystania ze wszystkich pomieszczeń szkolnych, zgodnie  z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów:

a) uczeń może korzystać  z zasobu księgozbioru bibliotecznego,

b) zna godziny pracy biblioteki szkolnej w czasie lekcji i po lekcjach,

c) w czasie przerw międzylekcyjnych ma udostępnione drobne przybory do ćwiczeń i gier,

d) korzysta ze słowników, encyklopedii, czasopism będących na wyposażeniu  klasopracowni,

11) decydowania o życiu szkoły:

a) w demokratycznych wyborach wybiera swoich przedstawicieli do samorządu klasowego i szkolnego,

b) należy do wybranych organizacji działających na terenie szkoły 
c) swoje inicjatywy i pomysły dotyczące życia szkoły zgłasza wychowawcy klasy lub opiekunowi Samorządu Uczniowskiego,
12) we wszystkich innych prawach wynikających z Konwencji Praw Dziecka. 
W przypadku  naruszenia  praw  ucznia  wynikających  ze  Statutu Zespołu Szkół  oraz  Konwencji  Praw  Dziecka, uczeń lub  jego rodzice mogą zwrócić się  do Rzecznika Praw Ucznia w szkole. Rzecznik w ciągu trzech dni rozpatruje skargę i  przekazuje decyzję  w formie  pisemnej uczniom lub jego rodzicom. Od  decyzji Rzecznika można się odwołać do Rzecznika Praw Ucznia działającego przy Podkarpackim Kuratorium Oświaty lub Rzecznika Praw Dziecka.   

2. Uczeń ma obowiązek:

a) zdobywania wiedzy i umiejętności,

b) przestrzegania dyscypliny i zasad bezpieczeństwa,

c) odpowiedniego dbania o schludny wygląd,

d) korzystania z telefonu komórkowego zgodnie z ustalonymi warunkami,

e) dbania o zdrowie, higienę i rozwój psychiczno- fizyczny, 

f) dbania o własne zdrowie, higienę oraz rozwój, 

g) właściwego zachowania się wobec innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów

7. PROGRAM MOTYWACYJNY - „SYSTEM NAGRADZANIA UCZNIÓW”

Uczniowie Zespołu Szkół  w Rudzie Różanieckiej są motywowani do osiągania jak najlepszych wyników w nauce, do aktywności na forum klasy i szkoły oraz ciągłej pracy nad swoją kulturą osobistą. Uczniowie za wzorową postawę i zaangażowanie społeczne są nagradzani i  wyróżniani.

1. Uczniowie nagradzani i wyróżniani są za:

a) bardzo dobre wyniki  w nauce, 

b) wzorową postawę,
c) przejawianie różnorodnych pozytywnych inicjatyw na rzecz szkoły                          i środowiska,
d) zajęcie czołowych miejsc w konkursach organizowanych przez Zespół Szkół, Podkarpackie Kuratorium Oświaty oraz inne szkoły, instytucje, samorządy lokalne, 
e) wzorową frekwencję,
f) odwagę,
g) inne osiągnięcia przynoszące zaszczyt szkole, rodzicom i środowisku.

2. Stosuje się następujące rodzaje nagród i pochwał:

a) Pochwała ustna - bezpośrednia indywidualna przez nauczyciela.

b) Pochwała ustna - przez dyrektora Zespołu na forum szkoły.
c) Pochwała wychowawcy klasy pisemna.

d) Pochwała dyrektora pisemna.

e) List gratulacyjny do rodziców, dyplom dla ucznia.

f) Nagroda rzeczowa, np. w formie książki od rady pedagogicznej, rady rodziców.

g) Dyplom lub nagroda rzeczowa od organizatorów konkursów.

h) Zrekompensowanie przez radę rodziców lub sponsora kosztów wycieczki  klasowej.

     W przypadku szczególnych osiągnięć ucznia, np. na szczeblu wojewódzkim można pominąć gradację nagród.      

8. PROGRAM DYSCYPLINARNY- „SYSTEM REAGOWANIA  W SYTUACJACH 
    NARUSZANIA  PORZĄDKU” 

   Podstawą systemu wychowawczego w  Zespole Szkół w Rudzie Różanieckiej jest reagowanie na sytuacje naruszające porządek  i bezpieczeństwo w szkole. 

Nauczyciel ma obowiązek oceniać zachowanie ucznia także poza szkołą.

1. Uczniowie są dyscyplinowani za następujące czyny i postępowanie:

a) niesolidność, nieterminowość, nie wywiązywanie się ze zobowiązań,

b) nieuzasadnione opuszczanie zajęć szkolnych, wagarowanie,

c) spóźnianie się na zajęcia,

d) brak obuwia zastępczego,

e) nieodpowiedni strój i wygląd,

f) dewastowanie i marnotrawstwo dóbr materialnych,

g) niszczenie środowiska przyrodniczego,

h) agresywne zachowanie wobec kolegów, koleżanek,

i) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej,

j) palenie papierosów, picie alkoholu i stosowanie środków odurzających,

k) kłamstwo, krętactwo,

l) fałszerstwo, kradzież,

m)  wulgarny sposób bycia (słownictwo),

n) brak szacunku dla nauczycieli, personelu, osób starszych, rodziców,

o) sytuacje gorszące i deprawujące,

p) unikanie odpowiedzialności za popełnione czyny, obarczanie winą innych,

q) niewłaściwe zachowanie narażające na szwank dobre imię szkoły: 

          - podczas uroczystości szkolnych,  państwowych i kościelnych,

      - w czasie akademii,

      - w kinie, teatrze, na ulicy, w sklepie,

          - w czasie wycieczek,

     - w autobusie, pociągu,

     r) pobyt w godzinach nocnych w miejscach publicznych,

     s) czyny podlegające kodeksowi karnemu.

2.  W przypadku złego postępowania stosuje się wobec ucznia program dyscyplinarny. System  kar nie poniża godności ucznia i ma charakter gradacyjny. Ustala się następujące rodzaje kar

1) Rozmowa nauczyciela z uczniem - upomnienie bezpośrednie.

2) Rozmowa wychowawcy z uczniem - upomnienie ustne wobec klasy.

3) Wpis uwagi negatywnej do zeszytu obserwacji.

4) Pisemna nagana wychowawcy klasy.

5) Skierowanie ucznia na rozmowę wychowawczą z dyrektorem Zespołu –upomnienie ustne przez dyrektora.

6) Wezwanie rodziców (ustne lub pisemne) i rozmowa rodzica  z wychowawcą              w obecności nauczyciela.

7) Nagana dyrektora Zespołu na piśmie.

8) Przeniesienie ucznia do innej szkoły.

W uzasadnionych przypadkach (np. występki powodujące uszkodzenie  ciała innego ucznia, wykroczenia karane kodeksem karnym) można pominąć stopniowanie kar.

Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do dyrektora Zespołu w terminie trzech dni. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora jest ostateczne.

Na podstawie uchwały rady pedagogicznej dyrektor Zespołu może wystąpić do  Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły, gdy ten systematycznie narusza postanowienia Statutu – demoralizuje innych, stwarza zagrożenie dla środowiska szkolnego.

Można odstąpić od wystąpienia o zastosowaniu kary przewidzianej za poręczeniem właściwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorządu Uczniowskiego albo Radę Rodziców.

Uczeń może być skreślony z listy uczniów po ukończeniu 18 roku życia.

9. ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
Zespół Szkół w Rudzie Różanieckiej współpracuje z Poradnią      Psychologiczno - Pedagogiczną  w Lubaczowie w zakresie organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1. Uczniowie na wniosek rodziców mogą być przebadania w poradni, gdzie uzyskują opinię sporządzoną w oparciu o wszechstronną diagnozę możliwości rozwojowych ucznia. Nauczyciel otrzymuje wskazania, w jaki sposób może udzielić pomocy uczniowi. Dla uczniów posiadających opinie poradni:
· powołuje się zespoły d/s pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

· zakłada się karty indywidualnych potrzeb,

· opracowuje się plany działań wspierających.  

Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest organizowana w szczególności                w formie:

a) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

b) zajęć korekcyjno – kompensacyjnych, 

c) porad i warsztatów dla uczniów,

d) porad, konsultacji i warsztatów dla rodziców, nauczycieli i wychowawców,

e) indywidualnych rozmów z wychowawcą, nauczycielem.

10. DZIAŁALNOŚĆ PROFILAKTYCZNA SZKOŁY

Szkoła prowadzi szeroką działalność profilaktyczną w zakresie:

a) dokonywania analizy problemów i potrzeb zdrowotnych ucznia,

b) współudziału w programowaniu i organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej we współpracy ze służbą  zdrowia,
c) organizowania w przypadkach uzasadnionych konsultacji lekarskich uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom,
d) współdziałania z poradnią psychologiczno - pedagogiczną oraz  innymi instytucjami i organizacjami w zakresie inicjowania i podejmowania różnych działań na rzecz ochrony, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej wśród uczniów,
e) sprawowania stałej opieki zdrowotnej nad uczniami przez higienistkę szkolną,
f) współpracy z Podkarpackim Kuratorium Oświaty, Powiatową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną, Stowarzyszeniem Promocji Zdrowia i innymi instytucjami oraz organizacjami na terenie województwa w zakresie profilaktyki chorób 
i zaburzeń, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej uczniów,
g) organizowania w szkole różnych form edukacji prozdrowotnej na rzecz uczniów  i rodziców w zakresie profilaktyki chorób zakaźnych, narkomanii, alkoholizmu, chorób cywilizacyjnych.
W Zespole Szkól realizuje się programy profilaktyczne zapobiegające uzależnieniom, agresji, niedostosowaniu społecznemu, zaburzeniom emocjonalnym, konfliktom. Programy te realizowane są przez odpowiednio przeszkolonych nauczycieli lub zewnętrznych edukatorów posiadających uprawnienia do realizacji takich programów. 

11. REALIZACJA ŚCIEŻEK EDUKACYJNYCH
W Zespole Szkół w Rudzie Różanieckiej obok przedmiotów / bloków przedmiotowych/ realizuje się w szkole podstawowej następujące ścieżki edukacyjne o charakterze wychowawczo - dydaktycznym:

1. edukacja prozdrowotna 

2. edukacja ekologiczna

3. edukacja czytelnicza i medialna
4. wychowanie do życia w rodzinie 
5. edukacja regionalna - dziedzictwo kulturowe w regionie 
6. wychowanie patriotyczne i obywatelskie 
 Treści ścieżek edukacyjnych realizowane są w ramach nauczania poszczególnych przedmiotów lub na odrębnych modułowych kilkugodzinnych zajęciach. Dotyczy to zwłaszcza ścieżki edukacyjnej – wychowanie do życia 
w rodzinie.

          Za realizację ścieżek edukacyjnych odpowiedzialni są dyrektor Zespołu oraz nauczyciele wszystkich przedmiotów, którzy do własnego planu dydaktyczno-wychowawczego włączają odpowiednio treści danej ścieżki.

1. Edukacja prozdrowotna

       Szkoła sprzyja promowaniu zdrowia i dobrego samopoczucia fizycznego, psychicznego oraz osiąganiu sukcesów na miarę każdego ucznia.

Szkoła Podstawowa w Rudzie Różanieckiej od 1994 roku jest Szkołą Promującą Zdrowie, a od 4 listopada 1999 roku należy do Wojewódzkiej Sieci Szkół Promujących Zdrowie w województwie podkarpackim. 8 marca 2011 roku uzyskała Krajowy Certyfikat Szkół Promujących Zdrowie.

W zakresie promocji zdrowia podejmowany jest cały szereg działań, które:

· rozbudzają zainteresowania całej społeczności szkolnej zdrowym stylem     życia,

· uczą podstawowych umiejętności troski o zdrowie własne i innych,  

· umożliwiają uczniom rozwój ich potencjalnych możliwości fizycznych,              psychicznych i społecznych,

· ukazują zagrożenia cywilizacji (nikotynizm, alkoholizm, narkomania),

· zachęcają do aktywnego spędzania czasu,

· ukazują potrzebę zdrowego i racjonalnego odżywiania się ,  

· uczulają na niebezpieczeństwa, uczą właściwego zachowywania się              w sytuacjach  niebezpiecznych dla zdrowia własnego i innych.   

Szkoła oferuje uczniom i rodzicom bardzo szeroką ofertę różnorodnych form prowadzonej edukacji prozdrowotnej:

a) lekcje wychowawcze i inne zajęcia pozalekcyjne, w czasie których   omawiane są zagadnienia prozdrowotne,  

b) ćwiczenia śródlekcyjne,

c) zawody i inne formy rywalizacji sportowej,

d) konkursy, quizy tematycznie  związane ze zdrowiem człowieka,

e) wystawy i ekspozycje plastyczne, gazetki klasowe i szkolne,

f) wykorzystywanie pomocy audiowizualnych i materiałów, którymi dysponują różne organizacje pozaszkolne,

g) utrzymywanie ścisłego kontaktu ze służbą zdrowia i innymi instytucjami  

      wspomagającymi  szkołę w zakresie edukacji prozdrowotnej,

h) różnorodne imprezy zdrowotne,

i) organizowanie dożywiania dla uczniów, 

j) prowadzenie zajęć z wychowania komunikacyjnego,

k) spotkania z rodzicami, prelekcje o zdrowym stylu życia,

l) rajdy, biwaki, spacery, wycieczki,

m) degustacja zdrowej żywności,

n) realizowanie programów profilaktycznych,

o) debaty szkolne na temat promocji i ochrony zdrowia.

Kwalifikacji dzieci do gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dokonuje lekarz sprawujący opiekę nad uczniami danej szkoły, a w przypadkach szczególnych lekarz specjalista. Przed rozpoczęciem gimnastyki korekcyjnej prowadzący zajęcia otrzymuje od lekarza pisemną informację o rodzaju i stopniu stwierdzonych zaburzeń, przeciwwskazaniach dotyczących niektórych ćwiczeń lub zajęć i innych zaleceń lekarskich.

Każdy nauczyciel na swojej lekcji stara się eliminować ewentualne przyczyny wpływające niekorzystnie na postawę fizyczną ucznia. Na spotkaniach z rodzicami rozmawia się o zagrożeniach i przyczynach wad postawy.

Wspólna troska wszystkich nauczycieli oraz rodziców o dobre wyniki rozwojowe pomoże  uchronić ucznia przed wadami postawy, a jednocześnie ukształtuje jego stosunek do własnego zdrowia i rozwoju fizycznego.    

2. Edukacja ekologiczna         
Szkoła w zakresie edukacji ekologicznej:

· uwrażliwia uczniów na piękno i dobro środowiska, uczy właściwego   stosunku do świata istot żywych,

· rozbudza i rozwija zainteresowania poznawcze, przyrodnicze i środowiskowe,

· pobudza twórcze myślenie nad szukaniem rozwiązań przeciwdziałających  degradacji środowiska,

· uczy bycia krytycznym w stosunku do złych zachowań swych kolegów i ludzi dorosłych wobec przyrody, 

· uświadamia uczniom formy zagrożeń środowiska przyrodniczego,  występujące w miejscu zamieszkania, 

· uczy, jak zachowywać się  w kontakcie z przyrodą .

Podstawowe formy edukacji  ekologicznej preferowane przez naszą szkołę to:

a) prowadzenie bezpośrednich obserwacji badawczych w szkole i w domu,

b) prowadzenie obserwacji, które rozwijają zainteresowanie środowiskiem 
i przyrodą 

c) dokarmianie zwierząt zimą,

d) opieka nad zielenią wokół szkoły,  

e) ukwiecenie klas,

f) bezpośrednie poznawanie i przeżywanie poprzez wycieczki, spacery, rajdy, biwaki,

g) współpraca z Nadleśnictwem Narol, Kołem Łowieckim „Bory”, 

h) oczyszczanie terenów zaśmieconych,

i) gazetki tematyczne związane z degradacją środowiska naturalnego                 i sposobami jej zapobiegania,

j) konkursy plastyczne o tematyce ekologicznej,

k) organizowanie pleneru plastycznego „Zdrowe środowisko w oczach  ucznia”,

l) współpraca z Hutą Szkła Jarosław w ramach recyklingu odpadów,

m) organizowanie wycieczek do obszarów chronionych, rezerwatów przyrody, ścieżek przyrodniczych, np.  „Bukowy Las”, ,,Kobyle Jezioro”.

n) przygotowanie imprezy ekologicznej z okazji Dnia Ziemi,

o) udział w Ogólnoświatowym Dniu Sprzątania Świata.

3. Edukacja czytelnicza i medialna

Edukacja czytelnicza ma na celu przede wszystkim:

· przygotowanie uczniów do samodzielnego poszukiwania i świadomego korzystania ze środków masowej komunikacji medialnej,

· rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych związanych          z nauką szkolną,

· utrwalanie nawyków kulturalnego obcowania z książką, czasopismem, komputerem,

· rozumienie języka mediów i rozróżnianie komunikatów medialnych.

W naszej szkole preferowane są następujące formy edukacji czytelniczej 
i medialnej:

a) lekcje biblioteczne,

b) konkursy czytelnicze organizowane przez bibliotekę szkolną,

c) korzystanie z komputera, Internetu i innych nośników medialnych,

d) organizowanie konkursów własnej twórczości pisarskiej lub udział w tego  typu konkursach,

e) obcowanie ze sztuką (teatr, film, operetka).

 4. Wychowanie prorodzinne.
Szkoła troszczy się o prawidłowy rozwój osobowości uczniów. Ważnym elementem pracy wychowawczej jest wychowanie prorodzinne, które:

· przygotowuje do właściwego rozpoznawania wartości moralnych                            i dokonywania odpowiednich wyborów,
· ukazuje ogromną rolę rodziny w  życiu każdego człowieka,
· ukierunkowuje na poszukiwanie prawdy, dobra, piękna w świecie, wpaja wartości kultury, tradycji, cywilizacji,
· uczy krytycznej oceny tego, co proponuje się społeczeństwu, przeciwdziała bezmyślnemu naśladownictwu,
· stwarza klimat wzajemnego poszanowania rodziców i dzieci,
· wyrabia wrażliwość uczuciową i umiejętność kontaktowania się z ludźmi,
· kształtuje szacunek dla członków rodziny, uświadamia znaczenie roli ojca, matki, dziadków, siostry, brata,

· uświadamia konieczność poszanowania odmienności płciowej                          i przygotowuje do spełniania w przyszłości określonej roli w rodzinie.

Z form wychowanie prorodzinnego szkoła proponuje:

a) przy braku sprzeciwu rodziców realizację zagadnień „Wychowanie do życia                           w rodzinie” (zgodnie z Rozporządzeniem MEN),

b) współpracę z parafią i innymi instytucjami odpowiedzialnymi za  wychowanie prorodzinne dzieci,
c) konkursy szkolne tematycznie związane z tradycjami rodzinnymi,
d) apele, wspólne spotkania, np. opłatkowe uczniów, nauczycieli, rodziców,
e) prelekcje i pedagogizacje dla rodziców dotyczącego wychowawczej funkcji rodziny,
f) lekcje wychowawcze, lekcje religii poruszające zagadnienia moralne i etyczne,
g) dyskusje, debaty i rozmowy na tematy dotyczące wyboru właściwych  postaw  i zachowań.

5. Edukacja regionalna - dziedzictwo kulturowe w regionie.

 Nasz szkoła w ramach edukacji regionalnej:  

· umożliwia uczniom poznanie najbliższego środowiska i specyfiki regionu,

· rozwija wartości kulturowe wspólnoty lokalnej,

· zapoznaje uczniów z historią miejscowości i regionu oraz jego zabytkami,

· kultywuje tradycje związane z obrzędami ludowymi,

· ukazuje sylwetki ludzi zasłużonych dla najbliższego regionu.

Zadania te realizowane są przede wszystkim poprzez:

a) lekcje historii regionalnej, realizację programu „Historia bliska”,

b) poznanie historii i zabytków Rudy Różanieckiej (Pałac Brunickich                          i Wattmanów),

c) wycieczki regionalne:


do Narola ( Pałac Łosiów)               


do Horyńca ( Pałac Ponińskich, Klasztor oo. Franciszkanów, Grobowiec     

              Ponińskich )


do Radruża (zespół cerkiewny )


do Suśca ( ośrodek wypoczynkowy, wodospady na Tanwi) 


do Nowin Horynieckich ( „Zielony Szlak”, „ Świątynia Słońca”, Kapliczka  

              Matki Bożej)     


do Łańcuta ( Zamek Potockich)


do Leżajska ( Klasztor oo. Bernardynów)


do Przemyśla, Kalwarii Pacławskiej, Krasiczyna



do Zamościa


do Krasnobrodu,                                              

d) zwiedzanie Muzeum Kresów w Lubaczowie, Muzeum w Lipsku, 

e) recytację wierszy twórców ludowych regionu,

f) konkursy plastyczne, fotograficzne,

g) konkursy historyczne,

h) kultywowanie tradycji ludowych (pieśni, legendy),

i) konkursy kolęd i pastorałek ,

j) prowadzenie kroniki szkolnej jako świadectwa dokonań szkoły.

6. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie
Zespół Szkół w Rudzie Różanieckiej duży nacisk kładzie w pracy wychowawczej na umiłowanie ojczyzny, wychowanie dla pokoju oraz wychowania dla społeczeństwa demokratycznego. Szkoła uczy:
· miłości do ojczyzny, czci do swoich przodków i historii, 

· okazywania wierności narodowi i „ służby Ojczyźnie”  poprzez sumienne  wypełnianie własnych obowiązków,

· postępowania zgodnego z honorem i uczciwością,

· solidności w działaniu, dawania innym równych szans w rywalizacji,               

· szacunku do symboli narodowych, państwowych, religijnych,

· szacunku wobec Wielkich Polaków, którzy wnieśli w historię bogaty dorobek twórczy i społeczny,

· rozumienia sensu praw i obowiązków, zasad i reguł, nakazów i zakazów  obowiązujących  w życiu społecznym,

· liczenia się z potrzebami innych, udzielania pomocy młodszym, starszym                   i  potrzebującym,

· poszanowania własnego dobra i odpowiedzialności za nie.

   Wśród form pracy sprzyjających wychowaniu patriotycznemu i obywa-telskiemu najczęściej proponuje się uczniom:

a) przygotowanie akademii i uroczystości poświęconych świętom narodowym             i państwowym,

b) udział w konkursach związanych z wybitnymi sylwetkami Polaków,

c) sprawowanie opieki  nad cmentarzem partyzantów w Rudzie Różanieckiej

d) zorganizowanie wyjść na seanse filmowe o tematyce historyczno - patriotycznej,

e) organizowanie wycieczek celem poznania zabytków kraju,                                                

f) przybliżenie spraw związanych z uczestnictwem Polski w strukturach europejskich,

g) poznanie sylwetki patrona szkoły Kpt. Władysława Ważnego „Tygrysa” (lekcje historii, lekcje wychowawcze, apel, zgaduj-zgadula, troska o pamiątki po bohaterze, spotkania z żyjącymi członkami rodziny patrona).

11. PLANOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ

        Celem procesu wychowania, który stanowi ważny czynnik sprzyjający integracji osobowości ucznia i nadający jej cechę dojrzałości, jest zdolność do traktowania własnego życia w perspektywie przewidywania ról, związanych  z nimi zadań, praw            i obowiązków.

Każdy uczeń powinien umieć znaleźć swoje miejsce w społeczności osób dorosłych, być odpowiedzialnym za siebie i innych, umieć przeżywać radość bycia sobą                 i  z ludźmi, widzieć piękno prawdy o człowieku.

1) Doradztwo edukacyjne i rozwojowe dla uczniów obejmuje zainteresowania:

· naukowe - budzone w toku realizacji programu, obejmujące problematykę przyrodniczą  (z uwzględnieniem problematyki geograficznej, technicznej, fizycznej ),

· społeczno – polityczne - rozwijane poprzez pobudzanie aktywności dzieci 
i młodzieży w stosunku do podstawowych wartości, które chcemy uczynić przedmiotem ich życiowych działań Ojczyzna - praca,

· kulturalne - związane ze sprawą kultury wolnego czasu, kształceniem   własnych  sądów i opinii na temat wszystkich dziedzin sztuki.

2) Nasza szkoła od początku edukacji pomaga uczniom w planowaniu kariery zawodowej:

W klasach I-III praca ta ukierunkowana jest na:

a) kształtowanie pozytywnego stosunku do pracy i obowiązków:

· kształcenie i rozwijanie gotowości do pracy, chętnego pełnienia obowiązków, rzetelnego i sumiennego ich wykonywania,

· wdrażanie do systematyczności i wytrwałości w pracy, umiejętności                   i chęci pokonywania trudności, odpowiedzialności za pracę wykonywaną           w zespole,

· uczenie organizowania pracy w zespole, podziału zadań, wdrażanie do współodpowiedzialności za efekt pracy zespołu.

b) elementarną orientację zawodową:

· poznanie przez uczniów różnych rodzajów zajęć ludzi dorosłych                       z bliskiego otoczenia wychowanków,

c) przygotowanie uczniów do racjonalizowania swych marzeń i życzeń zawodowych:

d) kształtowanie stosunku do pracy ludzi dorosłych;

· budzenie przekonania, że każda praca jest potrzebna,

· wdrażanie do poszanowania owoców cudzej pracy i przeciwdziałania niszczeniu ich przez innych.

W klasach IV-VI stwarza się sytuacje umożliwiające uczniom wykonywanie różnorodnych działań praktycznych na terenie klasy, szkoły, środowiska poprzez:

a) kształtowanie i rozwijanie zamiłowania do pracy:

· wdrażanie do chętnego podejmowania i wykonywania pracy,

· rozbudzanie i utrwalanie społecznych motywów pracy (praca dla kogoś),

b)  uczenie prawidłowej pracy w zespole:

· wdrażanie do planowania pracy, właściwego podziału zadań,

· kształtowanie umiejętności współpracy,

· uczenie sprawiedliwego oceniania wkładu pracy wszystkich członków zespołu,

· kształtowanie odpowiedzialności za pracę własną i zespołu,

c) utrwalanie systematyczności, wytrwałości i dokładności w pracy, gospodarności, oszczędności środków pracy, troski o narzędzia pracy, utrzymanie czystości i porządku w miejscu pracy,

d) poznawanie charakteru pracy w grupach zawodowych,

e) wdrażanie uczniów do racjonalizowania własnych marzeń i życzeń zawodowych:

· pobudzanie do refleksji nad tym „czy umiałbym i lubił daną pracę wykonywać?”,

· rozwijanie krytycznego stosunku do własnych umiejętności, ujawnionych              w toku wykonywania różnego rodzaju prac,

f) utrwalanie szacunku dla pracy ludzi i poszanowania dla ich wytworów.
W klasach I-III gimnazjum prowadzone są zajęcia z doradztwa edukacyjno-zawodowego w ramach lekcji wychowawczych, a w klasach III w formie odrębnego modułu zajęć.

Przygotowanie uczniów do wyboru zawodu odbywa się poprzez realizację programu orientacji zawodowej, który: 
· pozwala określić zainteresowania i skłonności zawodowe ucznia,

· wyzwala aktywną samoocenę,

· zapoznaje ze strukturą szkolnictwa ponadgimnazjalnego, 

· wprowadza w istotę popularnych zawodów,

· ukazuje zmiany na rynku pracy,

· uczy sporządzania dokumentów aplikacyjnych i zachowań interpersonalnych niezbędnych do podjęcia pracy

12. PROGRAMY POMOCOWE DLA UCZNIÓW I ICH RODZICÓW
        Zespół Szkół  w Rudzie Różanieckiej sprawuje opiekę nad wszystkimi uczniami, a szczególnej pomocy udziela uczniom będących w trudnej  sytuacji materialnej.

Pomoc ta jest udzielana w miarę posiadanych środków finansowych przeznaczonych na ten cel w budżecie szkoły, w budżecie gminy lub pozyskanych z innych źródeł. 

W zależności od sytuacji materialnej ucznia pomoc przyznawana jest w formie:

1.  wypożyczenia bezpłatnych podręczników z biblioteki szkolnej,

2.  sfinansowanie przez radę rodziców, pozyskanego sponsora kosztów wycieczki lub zakupu potrzebnych przyborów,

3.  wnioskowania do Rady Miasta i Gminy w Narolu oraz Miejsko-Gminnego Ośrodka Opieki Społecznej o zrefundowanie kosztów dożywiania lub udzielenie ich rodzicom zapomogi finansowej,

4.  stypendium socjalnego,

5.  zasiłku losowego przeznaczonego uczniowi, który przejściowo znalazł się
w trudnej sytuacji materialnej. 

Świadczenia  przyznaje gminna komisja do spraw pomocy materialnej na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów ucznia) lub wychowawcy klasy.

13. KALENDARZ UROCZYSTOŚCI SZKOLNYCH

Zespół Szkół w Rudzie Różanieckiej w pracy wychowawczej stara się:
a) wdrażać uczniów do naśladowania trwałych i uniwersalnych wartości i wzorów postępowania,

b) wyrabiać szacunek dla tradycji narodowych,

c) tworzyć więzi uczuciowe z tradycją.

      W celu skutecznego oddziaływania cele te realizowane są nie tylko w ramach godzin z wychowawcą. Dużą rolę w pracy wychowawczej odgrywają ogólnoszkolne uroczyste spotkania, jednoczące uczniów wszystkich klas. Uroczystości te wyznaczają bardzo ważne daty, związane z narodową i rodzinną tradycją.

Kalendarz najważniejszych uroczystości szkolnych wygląda następująco:

	1. Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego

     Rocznica wybuchu II wojny światowej
	      -  1 IX

	2. Pasowanie uczniów klasy I

	 -       X

	3. Święto  Edukacji Narodowej                                                        
	      - 14 X

	4. Rocznica odzyskania niepodległości przez Polskę  w 1918r.          
	     - 11 XI

	5. Dzień Ziemi                                                                                
	- 22 IV

	6. Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja
	   -    3 V

	7. Święto Patrona Szkoły

	-       V

	8.  Dzień Matki                                                                                                     
	-  26 V

	9. Dzień Dziecka                                                        
	-   1 VI

	10. Zakończenie roku szkolnego
	-      VI


Za przygotowanie uroczystości, ich merytoryczną i estetyczną jakość odpowiedzialni są nauczyciele wraz z samorządem uczniowskim. Organizatorów wspiera i czuwa nad całością dyrektor Zespołu.

12. CEREMONIAŁ SZKOLNY Z WYKORZYSTANIEM SZTANDARU  W ZESPOLE 
       SZKÓŁ W RUDZIE RÓŻANIECKIEJ

 
 
Ważnym uroczystościom szkolnym towarzyszy sztandar Szkoły Podstawowej  w Rudzie Różanieckiej.


Ceremoniał szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystości z udziałem sztandaru szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralną część 
z przyjętą tradycją szkolną i harmonogramem uroczystości i imprez szkolnych.

Zespół Szkół w Rudzie Różanieckiej posiada ceremoniał szkolny. Najważniejszym symbolem szkolnego ceremoniału jest sztandar. Opiekuje się nim poczet sztandarowy (3 osoby) wybierany w każdym roku spośród uczniów kl. VI szkoły podstawowej. Ubiór pocztu sztandarowego stanowi strój galowy. 

Insygniami pocztu sztandarowego są:

· biało- czerwone szarfy przywieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze,

· białe rękawiczki. 

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane są w gablocie. Całością spraw organizacyjnych pocztu zajmuje się jego opiekun wyznaczony przez dyrektora Zespołu Szkól.

Sztandar uczestniczy w najważniejszych uroczystościach szkolnych:

· rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, 

· obchody świąt narodowych, okolicznościowych, regionalnych wynikających 
z kalendarza historycznego.
· pasowanie na ucznia, ślubowanie uczniów klas pierwszych,
· Święto Patrona,
· uroczysta Msza Święta, podczas których sztandar jest wprowadzany 
i wyprowadzany bez podawania komend.
Sztandar uczestniczy również w uroczystościach pozaszkolnych na zaproszenie innych szkół i instytucji. 

W trakcie oficjalnych uroczystości wprowadzanie sztandaru następuje po podaniu przez osobę prowadzącą komendy: 

,,Baczność”- uczestnicy uroczystości przyjmują postawę zasadniczą.

,,Poczet sztandarowy wprowadzić” – uczestnicy uroczystości przyjmują postawę zasadniczą. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystości. 

Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzący podaje następną komendę:

,,Do hymnu państwowego”, po której zostaje odśpiewany hymn państwowy. 
W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod kątem 45º. 

Po odśpiewaniu hymnu prowadzący podaje komendę: 

,,Po hymnie”, a  uczestnicy uroczystości przyjmują postawę swobodną.

Hymn państwowy śpiewany jest podczas najważniejszych uroczystości szkolnych. Na zakończenie uroczystości prowadzący podaje komendę: 

,,Poczet sztandarowy wyprowadzić”, zachowania uczestników uroczystości 
i czynności są analogiczne do sytuacji wprowadzenia pocztu do sali.
15. Zwyczaje i obyczaje szkolne

            Szkoła nasza przywiązuje dużą wagę do kultywowania tradycji, poznawania dawnych zwyczajów ludowych związanych z naszym środowiskiem. Dzięki temu wzmacnia się więź młodzieży z rodzinną miejscowością i jej mieszkańcami. 

Do najważniejszych kultywowanych w Zespole Szkół w Rudzie Różanieckiej zwyczajów i obyczajów należy:

Pasowanie na ucznia klasy I - X

Jest to święto uczniów klasy I i równocześnie dzień wolny dla nich od zajęć dydaktycznych. W uroczystości udział biorą uczniowie i nauczyciele całej szkoły oraz rodzice pierwszoklasistów.

Andrzejki  - XI

W dniu Świętego Andrzeja wychowawcy w swoich klasach nawiązują do dawnych tradycji wróżbiarskich dotyczących tego dnia. Odbywa się wtedy tradycyjne lanie wosku i różne wróżby. Wieczorem cała młodzież bawi się na zabawie andrzejkowej.

Mikołajki  - 6 XII

Tradycje związane z Mikołajem i wręczaniem prezentów osobom bliskim kultywujemy poprzez zorganizowanie spotkania z Mikołajem dla uczniów młodszych i starszych.

Spotkanie opłatkowe - XII

Stało się zwyczajem, że w czasie Świąt Bożego Narodzenia na korytarzu szkolnym stoi pięknie przystrojona choinka. W ostatnich dniach przedświątecznych wszyscy wzajemnie składają sobie życzenia, śpiewają kolędy i dzielą się opłatkiem.

Zabawa karnawałowa - I

Pod koniec stycznia przed feriami odbywa się zabawa karnawałowa dla uczniów całej szkoły połączona z wyborem miss i mistera balu.

Dzień Babci, Dzień Dziadka – 21 i 22 I

Jest to okazja do spotkań z babciami i dziadkami. Dzieci z oddziału przedszkolnego oraz klas I-III co roku przygotowują przedstawienia z tej okazji  i składają życzenia swoim babciom i dziadkom. Dostarcza im to wiele miłych przeżyć, a przybyłym wzruszeń.

Uczniowie klas starszych mają wtedy okazję do spotkań z najstarszymi mieszkańcami wsi.

 Walentynki - 14 II

W tym dniu wszyscy uczniowie mogą kupić karneciki walentynkowe i wrzucić je do szkolnej poczty, aby trafiły do adresata. Odbywa się wieczór walentynkowy połączony z recytacją liryki miłosnej oraz teleturnieje np.  ,, Randka w ciemno”

Powitanie wiosny - 21 III

Zwyczajem szkoły jest organizowanie w tym dniu imprezy zdrowotnej oraz innych imprez rozrywkowych. Atrakcją dnia jest degustacja zdrowej żywności. Ponadto uczniowie klas młodszych rozstrzygają konkurs na „najpiękniejszą Marzannę” oraz dokonują jej symbolicznego topienia.  

Dzień  Matki - 26 V

W pracy wychowawczej zwracamy uwagę na wzmacnianie więzi rodzinnych, zbliżenie dzieci do problemów utrzymania rodziny we współczesnych czasach. Dlatego szczególnie świąteczny i wyjątkowy charakter ma Dzień Matki obchodzony 
w naszej szkole. Do podniesienia jego rangi włączają się wszyscy uczniowie naszej szkoły. Zwyczajem stało się wręczanie mamom bukiecików z polnych kwiatów, przygotowanie części artystycznej, a potem skromny poczęstunek dla mam.

Plener plastyczny  „Czyste  środowisko w oczach dziecka” – VI/IX

Nauczyciel plastyki Pan Grzegorz Wajs organizuje plener plastyczny dla uczniów szkół z terenu gminy Narol i gmin sąsiednich. Uczniowie malują piękne obrazy, które następnie są sprzedawane na aukcji w czasie Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Uczestnicy pleneru otrzymują cenne nagrody od sponsorów.

Dzień Dziecka - 1 VI

Dzień ten upływa pod znakiem sportu i turystyki. Uczniowie poszczególnych klas organizują rozgrywki sportowe, biwaki i rajdy rowerowe.

Pożegnanie absolwentów klasy VI i III gim.

W uroczysty sposób odbywa się pożegnanie absolwentów  klasy VI i  III gimnazjum. Jest to święto dla całej szkoły. Uczestniczą w nim również rodzice, przedstawiciele organu prowadzącego szkołę oraz środowiska lokalnego.
16. FORMY WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI
          Szkoła jest miejscem wychowania, gdzie urzeczywistnia się takie wartości jak : dobro, piękno i miłość.

W zakresie współpracy z rodzicami preferuje się partnerskie formy współdziałania.

    
Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą  w sprawach wychowania             i kształcenia uczniów. 

1.  Rodzice są włączani w proces tworzenia najważniejszych dokumentów pracy szkoły. Na pierwszym spotkaniu są zapoznawani z kadrą pedagogiczną, założeniami pracy na nowy rok szkolny. Rodzice są zapraszani na ważne uroczystości, uchwalają wspólnie z rada pedagogiczna program wychowawczy 
i program profilaktyki. 
2.   Nauczyciel wychowawca:

a) ustala wspólnie z rodzicami plan oddziaływań wychowawczych w danej klasie oraz harmonogram zebrań z rodzicami,

b) zapoznaje rodziców z wymaganiami edukacyjnymi, zasadami oceniania oraz trybem odwoływania się od ustalonych ocen,

c) na bieżąco informuje rodziców o zachowaniu dziecka i postępach                   w nauce,

d) ustala z rodzicami terminarz imprez klasowych, szkolnych  i pozaszkolnych,

e) organizuje spotkania, prelekcje i pogadanki,

f) informuje pisemnie z miesięcznym wyprzedzeniem o grożących rocznych  ocenach niedostatecznych ucznia. Na 10 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej informuje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych. 

3.  Wychowawca klasy oraz nauczyciele uczący w danej klasie udzielają rodzicom rzetelnej i pełnej informacji na temat postępów dziecka                   w nauce, jego zachowaniu i trudnościach, jakie napotyka w przyswajaniu wiadomości:
a) nauczyciele codziennie przed rozpoczęciem lekcji (7.45 - 8.00) oraz                  w czasie długiej przerwy przekazują rodzicom uwagi odnośnie wyników                   w nauce i zachowaniu uczniów,

b) nauczyciele umożliwiają zainteresowanym rodzicom udział w lekcjach celem obserwacji dziecka,
c) wychowawcy zapraszają rodziców na lekcje wychowawcze,
d) nauczyciel organizują wystawy prac uczniowskich i ukazują możliwości  tkwiące w ich dzieciach,
e) organizowane są konsultacje dla rodziców,
f) bieżące wyniki poszczególnych uczniów nauczyciele systematycznie odnotowują w zeszytach przedmiotowych. Rodzice potwierdzają informację podpisem,
g) organizowane są spotkania dyrektora i nauczycieli z rodzicami 4-5 razy                 w ciągu roku,
h) zaprasza się rodziców na spotkania z pedagogiem,
i) w szczególnie ważnych problemach nauczyciel wychowawca odwiedza uczniów w domach rodzinnych,
j) wychowawcy gromadzą informacje o uczniach pochodzących z rodzin wielodzietnych, niewydolnych wychowawczo celem szukania najkorzystniejszego rozwiązania ich problemów,
k) wychowawcy lub osoby kompetentne prowadzą edukację pedagogiczną 
w klasach  w czasie spotkań z rodzicami.

4. Rodzice świadczą także pomoc szkole w postaci:

a)  organizowania czasu wolnego uczniów (wycieczki, rajdy),

b)  przygotowania spotkań klasowych, uroczystości szkolnych,
c)  zorganizowania dyskotek i zabawy karnawałowej dla uczniów,
d)  pomocy w pracach gospodarczych i remontach,
e)  organizowania festynów i imprez,
f)  wsparcia finansowego szkoły, np. na zakup materiałów, pomocy dydaktycznych. 
Szkoła wspomaga wychowawczą rolę rodziny uwypuklając w pracy dydaktycznej 
i wychowawczej treści związane z pogłębieniem więzi rodzinnych oraz wartości domu rodzinnego. 

17. FORMY WSPÓŁPRACY ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM
1. Szkoła jest otwarta na współpracę i działanie na rzecz dobra uczniów:

a) ze środowiskiem lokalnym wsi :

· Samorządem wsi / Radą Sołecką, sołtysem /

· parafią rzymskokatolicką,                                                                                                        

· miejscowymi zakładami pracy: Gospodarstwo Rybackie, Dom Pomocy       Społecznej, Ośrodek Zdrowia, Spółka „Rud – drew”, Nadleśnictwo Narol,

b) ze środowiskiem lokalnym gminy, a mianowicie:

· samorządem terytorialnym, tj. Urzędem  Miasta i Gminy Narol,

· policją, 

· strażą pożarną, 

· Miejsko- Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Narolu,

· gminnymi organizacjami społecznymi, 

c) ze środowiskiem lokalnym powiatu:

· Starostwem Powiatowym w Lubaczowie,

· Sądem Rejonowym (Sąd do spraw dla nieletnich),

· Powiatowym Urzędem Pracy w Lubaczowie,

· SANEPiD-em.

· organizacjami społecznymi  i młodzieżowymi działającymi na terenie powiatu.

2. W środowisku lokalnym uczniowie Zespołu Szkół:
a) zapraszają przedstawicieli środowisk na organizowane akcje, imprezy, uroczystości szkolne,    

b) dyrektor Zespołu  i nauczyciele czynią działania w celu pozyskania sponsorów życzliwych szkole,

c) nauczyciele zapraszają ludzi zasłużonych dla środowiska na spotkania oraz lekcje wychowawcze,
d) organizują środowiskowe obchody Święta Niepodległości.
3. Pozyskaniu i utrwaleniu tej współpracy służą:

· spotkania uczniów z przedstawicielami samorządu terytorialnego, np. radnymi gminnymi, powiatowymi,
· realizacja programów profilaktycznych, np. związanych z patologią (przy współudziale odpowiednich komisji samorządu terytorialnego, np. Komisji Rozwiązywania Problemów  Alkoholowych w Narolu),
· udział uczniów Zespołu Szkół w różnych imprezach kulturalnych, gminnych, np. Wielka  Orkiestra Świątecznej Pomocy, Dni Narola,
· zorganizowanie i prowadzenie zajęć pozalekcyjnych i kół zainteresowań finansowanych przez gminę.

Uczeń żyje w określonej społeczności lokalnej i to z czym się styka i obserwuje na co dzień powinno być spójne z tym, czego uczy się w szkole. 

V. EWALUACJA  PROGRAMU  WYCHOWAWCZEGO

Ewaluacja ma na celu sprawdzenie przebiegu i wyników programu wychowawczego 
i jest potrzebna nauczycielom, uczniom i rodzicom.

Jej wyniki pomogą w lepszym planowaniu dalszej pracy. Ewaluacja pozwoli uczniom 

i rodzicom swobodnie wypowiedzieć własne opinie i życzenia, spostrzeżenia i uwagi krytyczne pod adresem nauczycieli i wychowawców na temat efektów ich pracy wychowawczej.

Program wychowawczy Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej będzie ulegał modyfikacji (ewaluacji) 1 raz w roku szkolnym,  w zależności od sytuacji i potrzeb grup tworzących społeczność szkolną: uczniów, rodziców, nauczycieli.

Wykorzystane metody tj. np.: ankiety, rozmowy, obserwacje wynikać będą 
z charakteru działań, warunków i okoliczności, w których te działania są realizowane. Dostarczą one wskazówek do pracy w kolejnych latach.

PROGRAM WYCHOWAWCZY
           NA ROK SZKOLNY 2011/ 2012

CEL: Szkoła wdraża do osiągania celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie
	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM SUKCESU

	1.Kształtowanie umiejętności społecznych

i planowania swoich działań
	1. Poznanie zasad efektywnej nauki, organizacji własnej pracy.

2. Nauka autoprezentacji 

na lekcjach wychowawczych, lekcjach WOS-u

3. Udział 

w organizacji uroczystości szkolnych 

i imprez klasowych

4. Doskonalenie organizacji pracy, dyscypliny pracy umysłowej, ładu

 i porządku

5. Zdobywanie umiejętności radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych

6. Kształtowanie umiejętności współdziałania 

w grupie podczas zabawy i pracy

7. Wprowadzanie w pracy wychowawczej elementów Treningu Zastępowanie Agresji Arnolda Goldsteina

8. Uzyskanie tytułu „Szkoła bez przemocy”

.
	Wychowawcy klas IV, 
I gim

Nauczyciele

Wychowawcy klas IV- VI, I-III gim, 

Nauczyciele WOS-u

Wychowawcy klas I- III, IV- VI , I-III gim

Opiekunowie SU,

Chętni nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele klas I-VI, 
I- III- gim.

Nauczyciele klas I- III

Wychowawcy klas I- III gim.

Koordynator Jerzy Pałczyński
	Na początku roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

Zgodnie z harmonogra-mem uroczystości szkolnych 

i klasowych

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego


	Uczniowie znają zasady efektywnej nauki, planują 

i organizują swoją pracę, selekcjonują 

i hierarchizują informacje, znają własny styl uczenia się.

Uczniowie potrafią zaprezentować swoją osobę, wskazują na mocne strony 

Uroczystości szkolne 

i klasowe są organizowane przy czynnym zaangażowaniu uczniów

Uczniowie doskonalą warsztat swojej pracy, dbają o porządek 

i właściwą organizację

Uczniowie potrafią właściwie zachowywać się i reagować na sytuacje konfliktowe

Uczniowie potrafią prawidłowo pracować w grupie.

Uczniowie mają większe poczucie kontroli, osobistej siły, przekonanie, że mogą zrobić wszystko, są zdyscyplinowany i mają wysoką samoocenę.

Szkoła uzyskała tytuł

	2. Pomoc uczniom 
w wyborze własnej drogi życiowej
	1. Zapoznanie 

z wykazem szkół ponadgimnazjal-nych

2. Prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących, przygotowujących do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej

3. Rozmowy indywidualne wychowawcy klasy III gim

 z uczniami

4. Uczestnictwo 
w Dniach Otwartych organizowanych przez szkoły ponadgimnazjal-ne

5.Realizacja na godzinie w wychowawcą tematu „ Praca- konieczność czy przywilej?”

6. Zapoznanie uczniów 

z sytuacją na rynku pracy 

w naszym regionie

7.Realizacja na godzinie

 z wychowawcą tematu „Zawody XXI wieku”

8. Wypracowanie 

podczas spotkania 
z rodzicami form wspierania uczniów w wyborze ich dalszej drogi życiowej

9. Przygotowanie do konfrontacji samooceny z wymaganiami szkół i zawodów.
	Wychowawca

 kl. III gim 

Pedagog szkolny

Wychowawca 

kl. III gim – doradca zawodowy

Nauczyciel

Pedagog szkolny

Wychowawca 

kl. III gim

Wychowawca kl. III gim

Wychowawcy klas

IV- VI

Nauczyciel WOS- u, 

Wychowawca kl. III gim

Wychowawca kl. III gim

Wychowawca kl. III gim


	II semestr każdego roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

Wg potrzeb

IV- V 2012

Wg potrzeb

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku szkolnego

IX 2011

Do VI 2012


	Uczniowie są

zapoznani z wykazem szkół ponadgimnazjalnych

Uczniowie uczestniczą 

w zajęciach, które uczą ich, jak zaplanować swój rozwój.

Uczniowie otrzymują wskazówki potrzebne 

do podjęcia dalszej 

drogi życiowej

Uczniowie uczestniczą w Dniach Otwartych, mają możliwość poznania szkół ponadgimnazjalnych, 
w których chcą kontynuować naukę

Uczniowie znają wartość pracy.
Uczniowie znają sytuacje na rynku pracy w swoim regionie

Uczniowie wiedzą, na jakie zawody jest duże zapotrzebowanie na rynku pracy, znają możliwości poszukiwania pracy 
w UE

Rodzice wspólnie wypracowali formy wspierania uczniów 

i systematycznie je stosują

Uczniowie dostosowują wybór szkoły do swoich możliwości 
i zainteresowań




CEL: Szkoła kształtuje właściwe postawy moralne, uczy hierarchizacji i dokonywania wyborów

	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM

SUKCESU

	1.Kształtowanie systemu wartości
	1.Ukazywanie życia ludzkiego jako najwyższej wartości- godziny z wychowawcą 

i lekcje religii

2. Kształtowanie postaw prorodzinnych

3. Kształtowanie umiejętności odróżniania dobra od zła oraz skłaniania uczniów do czynienia dobra

4. Uwzględnienie 

w planach dydaktycznych lekcji ukazujących wzorce osobowe w literaturze, filmie, świecie współczesnym

5. Realizacja na godzinie 
z wychowawcą zagadnienia „Czym kierować się w życiu, aby było mądre
 i wartościowe?”


	Nauczyciele

Ksiądz katecheta

Wychowawcy klas

Nauczyciel WDŻWR

Nauczyciele

Ksiądz katecheta

Nauczyciele

Wychowawcy klas IV- VI, I- III gim.
	Na bieżąco

Zgodnie 
z programem

W ciągu roku

szkolnego

IX 2011

W ciągu roku

szkolnego


	Zajęcia edukacyjne zostały przeprowadzone zgodnie z planem edukacyjnym

Zajęcia o tematyce prorodzinnej zostały przeprowadzone

Zachowanie uczniów wskazuje na nabycie oczekiwanych postaw

Dzięki zrealizowanym lekcjom uczniowie hierarchizują system wartości

Uczniowie wiedzą, jakie wartości są 

w życiu istotne

	2. Wychowanie w duchu tolerancji 

i poszanowania drugiego człowieka
	1. Uczenie współodpowie-dzialności za losy rodziny i grupy, do której należymy

2. Realizacja na godzinie z wychowawcą zagadnienia „Jesteśmy sobie potrzebni”

3. Dostrzeganie potrzeb własnych i innych ludzi

- udział w akcjach charytatywnych

4.Organizacja świątecznych zbiórek zabawek dla dzieci

z okolicznych Domów Dziecka, szpitali, przychodni

5. Budowanie postawy tolerancji

u najmłodszych

6. Realizacja na godzinie 
z wychowawcą tematu „Dlaczego ważna jest tolerancja?”

7. Realizacja na godzinie 
z wychowawca zagadnienia „Stereotypom- nie!”

8. Propagowanie idei wolontariatu- powołanie Szkolnego Klubu Wolontariusza

9. Zorganizowa-nie i przeprowa-dzenie szkolnego konkursu „Podaruj światu dobrego anioła”

	Wychowawcy klas 

Wychowawcy klas IV- VI, I- III gim..

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Opiekunowie SU

Samorząd Uczniowski

Chętni nauczyciele

Nauczyciele klas I- III

Wychowawcy klas IV- VI

Wychowawcy klas I- III gim.

Chętni nauczyciele gimnazjum

Grzegorz Wajs
	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku szkolnego

IX- XII 2011

XI- XII 2011

W ciągu roku szkolnego

Zgodnie 
z planami oddziaływań wychowaw-czych

Zgodnie 
z planami oddziaływań wychowaw-czych

W ciągu roku szkolnego

XI- XII 2011
	Uczniowie dostrzegają potrzeby drugiego człowieka

Uczniowie wiedzą, które zachowania charakteryzują się tolerancją wobec innych

Uczniowie angażują się w akcje charytatywne

Zbiórki zostały przeprowadzone, 

a zebrane dary dostarczone do wybranych placówek

Dzieci wiedzą, 

że inny nie znaczy gorszy, nie używają przemocy, mają poszanowanie dla odmienności 

Uczniowie mają świadomość znaczenia tolerancji, są wrażliwi na odmienność innych postaw, unikają nietolerancyjnych zachowań

Uczniowie wiedzą, 
w jaki sposób stereotypy kierują naszym zachowaniem, pogłębiają wiedzę na temat ich szkodliwego działania

Szkolny Klub Wolontariusza został powołany

Konkurs został przeprowadzony

	3.Kształtowanie kultury osobistej,  wrażliwości na piękno języka polskiego
	1. Uwzględnienie 

w planach oddziaływań wychowawczych tematu „Kultura osobista w życiu szkolnym”

2.Opracowanie „Kalendarium Ważnych Słów”

3.Rozwijanie zainteresowań czytelniczych poprzez  organizowanie konkursów 

4.Opracowanie „Reguł życia 
w klasie”

5.Tworzenie klasowych tablic „Każdego można za coś pochwalić”
6. Dbałość 
o poprawne wysławianie się, bogacenie zasobu słów, używanie terminów trudnych 
i wyjaśnianie ich

7. Przeprowadze-nie konkursu 

na najkulturalniej-szego ucznia szkoły podstawowej

 i gimnazjum

8. Zwracanie uwagi na estetyczny wygląd zewnętrzny 

9. Zorganizowa-nie i przeprowa-dzenie konkursu „Moja polszczyzna”
	Wychowawcy klas IV- VI, I- III gim.

Wychowawca klasy I

Bożena Kasperska

Grzegorz Wajs

Nauczyciele klas I-III

Nauczyciele klas I-III

Wszyscy nauczyciele

Opiekunowie SU

Wszyscy nauczyciele

Ewa Brogowska

Barbara Frankowska
	Zgodnie
 z planami oddziaływań wychowaw-czych

IX 2011

IX 2011-  VI 2012

IX 2011

IX 2011

W ciągu roku szkolnego

VI 2012

W ciągu roku szkolnego

Zgodnie 

z ustalonym harmonogra-mem


	Lekcje wychowawcze na wskazany temat zostały przeprowadzone

Kalendarium Ważnych Słów zostało opracowane 

Nauczyciele bibliotekarze popularyzują czytelnictwo, organizują dla uczniów ciekawe konkursy 

„Reguły życia 

w klasie” zostały opracowane, 

a uczniowie się do nich dostosowują

Tablice zostały utworzone

Uczniowie mają bogaty zasób słownictwa, sprawnie się nim posługują

Wybory najkulturalniejszego ucznia szkoły odbyły się

Uczniowie wyglądają schludnie i estetycznie

Konkurs dostarczył uczniom wiele satysfakcji i wyposażył ich w wiedzę z zakresu językoznawstwa



	4. Zapewnienie

młodzieży poczucia godności

 i wolności osobistej, prawa do własnych przekonań
	1. Współpraca przy tworzeniu dokumentów szkolnych

2. Przestrzeganie praw dziecka 
i ucznia

3. Nawiązanie współpracy 
z samorządami innych szkół

4. Realizacja na godzinie z wychowawca tematu „ Źródłem praw i wolności człowieka jest (…) godność”


	Dyrektor Zespołu

Opiekun SU

Wszyscy pracownicy 

szkoły

Opiekunowie SU

Wychowawcy klas I- III gim.
	IX 2010- 2013

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

Zgodnie 
z planami oddziaływań wychowaw-czych


	Uczniowie biorą czynny udział przy tworzeniu dokumentów szkolnych

Prawa dziecka są przestrzegane przez wszystkich pracowników szkoły

Współpraca 
z samorządami innych szkół została nawiązana, uczniowie poznali pracę innych SU, a pozyskaną wiedzę mogą wykorzystać w swojej działalności

Uczniowie wiedzą, co to jest godność osobista, widzą związek między godnością a tolerancją


CEL: Szkoła służy wszechstronnemu rozwojowi uczniów

	ZADNIE


	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM SUKCESU

	1. Rozbudzanie ambicji edukacyjnych
	1.Zachęcanie do aktywnego rozwijania swoich zainteresowań: udział w kółkach zainteresowań

 i zajęciach fakultatywnych

3. Nasi najlepsi- promowanie 
i prezentowanie sylwetek wyróżniających się uczniów

4 Nagradzanie uczniów osiągających wysokie wyniki 

w nauce

5 Analiza osiągnięć uczniów, wspólne ustalenie metod 

i form postępowania 

z uczniem mającym trudności edukacyjne 

lub/i wychowawcze


	Wychowawcy klas

Nauczyciele prowadzący kółka zainteresowań i zajęcia fakultatywne

Dyrektor Zespołu

Samorząd Uczniowski

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas

Nauczyciele


	W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

Wg kalendarza uroczystości szkolnych 

( I- II, VI każdego roku szkolnego)

W ciągu roku szkolnego


	Uczniowie chętnie uczestniczą 
w zajęciach fakultatywnych, pozalekcyjnych, 

które rozwijają ich zainteresowania

Osiągnięcia uczniów są prezentowane podczas apeli, w gazetce szkolnej, na gazetkach szkolnych, na stronie internetowej szkoły 

oraz w prasie lokalnej

Uczniowie osiągający wysokie wyniki 
w nauce są systematycznie nagradzani, otrzymują nagrody książkowe 

i stypendia naukowe

Nauczyciele wspólnie 

z rodzicami analizują przyczyny niepowodzeń szkolnych uczniów, wypracowują metody

i formy pomocy



	2. Stosowanie nowoczesnych, aktywnych dla uczniów metod nauczania 

z wykorzysta-niem najnowszych środków dydaktycznych
	1.Prowadzenie zajęć metodami aktywizującymi ze szczególnym uwzględnieniem metody projektu

( z pełną prezentacją na forum szkoły 

i środowiska), 

2. Dziecko 

w krainie kreatywności- wykorzystanie ćwiczeń kreatywnych

3. Edukacja 
z wyobraźnią-rozwijanie twórczego myślenia uczniów poprzez zastosowanie metody Mindmapingu
4. Wykorzystanie szerokiej gamy pomocy naukowych ze szczególnym uwzględnieniem komputera, Internetu, tablicy interaktywnej

5.Wprowadzenie questingu jako nowoczesnej metody lekcji 

w terenie

6. Wykorzystanie zasobów Internetu – metoda Webquestu


	Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele klas I- III, IV- VI

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele historii 

i przyrody

Nauczyciele
	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Nauczyciele prowadzą lekcje nowoczesnymi metodami. 

Nauczyciele w pracy dydaktycznej stosują ćwiczenia kreatywne

Uczniowie w kreatywny sposób rozwiązują problemy, posługują się nowoczesnymi sposobami notowania

Nauczyciele korzystają 

z różnego rodzaju pomocy naukowych, często prowadzą lekcje

 w pracowni komputerowej 

Zaplanowane lekcje zostały zorganizowane

 i dostarczyły uczniom wiedzy na temat miejsc, w których byli, zjawisk, jakie mogli zaobserwować

Nauczyciele w procesie dydaktycznym efektywnie wykorzystują technologie informacyjno- komunikacyjne.



	3. Prowadzenie zajęć dostosowanych do możliwości uczniów, rozwijających ich zainteresowania 

i pasje
	1. Objęcie opieką dydaktyczną uczniów zdolnych,

wdrażanie ich do aktywnego udziału  

w konkursach organizowanych na forum szkoły

 i poza nią

2. Opieka nad uczniami o specjalnych potrzebach - udział w zajęciach korekcyjno- kompensacyjnych

3. Opieka nad uczniami z wadami wymowy
	Nauczyciele poszczególnych edukacji i przedmiotów

Nauczyciel terapeuta

Logopeda szkolny
	W ciągu roku 

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku szkolnego


	Uczniowie rozwijają swoje uzdolnienia, chętnie reprezentują szkołę w różnych konkursach, rzetelnie się do nich przygotowują

 i zajmują czołowe lokaty

Udział uczniów 
w zajęciach i systematyczna praca przynosi oczekiwane rezultaty

Uczniowie uczestniczą w zajęciach logopedycznych, a ich praca przynosi efekty

	4. Poszerzenie horyzontów myślowych uczniów poprzez integrację międzyprzedmiotową
	1. Wdrażanie 

w nauczaniu integracji transprzedmioto-wej

2. Wprowadzenie nowatorskich form pracy: debaty, happeningu, symulacje


3. Kształcenie umiejętności rozwiązywania wybranych problemów 

z najbliższego otoczenia


	Wszyscy nauczyciele 

Nauczyciele poszczególnych przedmiotów

Nauczyciele
	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Uczniowie realizują projekty wokół określonego problemu, treści lub kompetencji kluczowych

Nauczyciele stosują na lekcjach nowoczesne formy pracy

Uczniowie znają różne sposoby rozwiązywania określonych problemów



	5. Inspirowanie uczniów do twórczości własnej 

z możliwością publicznej prezentacji
	1. Organizowanie wystaw prac uczniów, projektów, inscenizacji.

2. Gala Dziecięcych Talentów

-prezentowanie osiągnięć uczniów 
w środowisku, artykuły 

w gazetce szkolnej, na stronie internetowej szkoły

3. Zachęcanie uczniów szczególnie uzdolnionych do angażowania się w życie kulturalne lokalnej społeczności

5. Stymulowanie uczniów 

do swobodnej twórczości własnej

(np. tworzenie książeczek na określony temat, oryginalnych życzeń, redagowanie mini recenzji)


	Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele klas I- III, nauczyciele języka polskiego
	W ciągu roku

szkolnego

VI 2012

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Zainteresowani uczniowie chętnie prezentują publicznie swoją twórczość

Nauczyciele prezentują  osiągnięcia uczniów 

w środowisku

Uczniowie angażują się 

w życie społeczności lokalnej, prezentują swoje prace

W czasie lekcji uczniowie rozwijają swoją wyobraźnię, kształtują twórczą postawę

	6. Systematy-czne, motywujące, jawne

i uzasadnione ocenianie uczniów
	1. Zapoznanie uczniów
 i rodziców 
z wewnątrzsz-kolnymi zasadami oceniania oraz 
z wymaganiami nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych


	Wychowawcy klas

Nauczyciele
	IX każdego roku

szkolnego
	Uczniowie 

i rodzice znają wymagania nauczycieli poszczególnych edukacji

 i przedmiotów

	7. Pozytywne relacje nauczyciel- uczeń 

i uczeń- nauczyciel
	1. Partnerskie relacje nauczyciel – uczeń. 

2. Wymiana doświadczeń 

w ramach nauczycielskich zespołów przedmiotowych

3. Indywidualne konsultacje przedmiotowe 

z uczniami

4.Organizowanie wspólnych imprez szkolnych 

i środowiskowych mających na celu ułatwianie relacji uczeń- nauczyciel.
	Nauczyciele

Nauczyciele

Lider WDN

Nauczyciele przedmiotów

Nauczyciele


	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	W szkole panują przyjazne stosunki między nauczycielami a uczniami

Nauczyciele wykorzystują zdobytą wiedzę w pracy dydaktyczno-wychowawczej, 

Uczniowie 

-stosownie do swoich  potrzeb -uczestniczą 

w konsultacjach przedmiotowych

Wspólne uroczystości wytworzyły klimat zaufania pomiędzy nauczycielami 

i uczniami



	8. Wspieranie rozwoju społeczno- emocjonalnego uczniów
	1. Stosowanie gier i zabaw ruchowych

wspomagających rozwój społeczny i emocjonalny

2.Wdrażanie uczniów do wyrażania swoich emocji w sposób akceptowany społecznie 

i adekwatny do zewnętrznej sytuacji

3. Przeprowadze-nie warsztatów podnoszących samoocenę uczniów
	Nauczyciele klas I-III

Wszyscy nauczyciele

Pedagog szkolny

Pedagog szkolny
	Zgodnie 
z planami pracy

W ciągu roku

Szkolnego

W ciągu roku szkolnego


	Nauczyciele starają się stosować gry i zabawy

Uczniowie zachowują się odpowiednio do danej sytuacji

Warsztaty zostały przeprowadzone



	9. Wdrażanie 

do uczciwego 

i rzetelnego wykonywania codziennych obowiązków


	1. Zapoznanie uczniów 

z regulaminem szkoły, poszczególnych pracowni, sali gimnastycznej

2.Systematyczna kontrola powierzonych obowiązków 

i zadań, nagradzanie za ich rzetelne wykonanie
	Nauczyciele wychowawcy

Opiekunowie klasopracowni

Wszyscy nauczyciele


	IX 2011

W ciągu roku

szkolnego


	Uczniowie znają regulaminy 

i ich przestrzegają 

Bieżące wpisy są dokonywane w zeszytach obserwacji przez nauczycieli 

i wychowawców



	10. Poznanie zasad zdrowego stylu życia
	1.”Telewizja-przyjaciel czy złodziej czasu” zajęcia warsztatowe na godzinie 

z wychowawcą

2. Realizacja na godzinie 

z wychowawcą tematu „Agresji i przemocy  STOP”

3. Zorganizowa-nie ciekawych 

i nowatorskich form aktywnego wypoczynku:  wyjazdy uczniów na basen, ściankę wspinaczkową, kręgle, propagowanie nowych dyscyplin sportowych 
(tenis ziemny, nordic walking)


	Wychowawcy klas IV-VI

Wychowawcy klas I- III gim.

Pedagog szkolny

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele wychowawcy


	Zgodnie 
z planami oddziaływań wychowaw-czych

Zgodnie 
z planami oddziaływań wychowaw-czych

W ciągu roku

szkolnego


	Uczniowie wiedzą , jaki wpływ ma telewizja na życie człowieka

Zachowania agresywne  zdarzają się sporadycznie.

Uczniowie uczestniczą 

w wyjazdach 

i zajęciach, uczą się, jak można aktywnie 

i ciekawie wypocząć



	11. Rozpozna-wanie zainteresowań uczniów
	1.Współpraca ze środowiskiem rodzinnym w celu identyfikacji predyspozycji dziecka

2. Organizacja różnorodnych zajęć pozalekcyjnych
	Wychowawcy klas

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele
	W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku

szkolnego
	Rodzice pomagają określić zdolności dziecka

Zajęcia pozalekcyjne rozwijają zainteresowania uczniów 

oraz  podnoszą   poziom ich wiadomości        i  umiejętności



	12. Edukacja 

ekologiczna
	1.Wykonywanie prac plastycznych 

z materiałów przyrodniczych

2.  Obchody Dnia Ziemi, udział 
w akcji ,,Świat sprzątamy razem 
z rodzicami”

3. „Torba
 w kwiatki” -warsztaty artystyczno- ekologiczne

4. Realizacja programów ekologicznych (Aktywni z natury, Młodzi ambasadorzy skarbów natury małej ojczyzny)
	Nauczyciele klas I- III

Nauczyciele Wychowawcy

Uczniowie

Bożena Kasperska

Grzegorz Wajs

Nauczyciel odpowiedzialny za obchody Dnia Ziemi

Anna Mazur

Bożena Kasperska
	W ciągu roku

szkolnego

IX 2011

IV 2012

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego


	Uczniowie  gromadzą materiały przyrodnicze, 

z których wykonują prace

zaprezentowane na wystawie

Uczniowie oraz rodzice angażują się 

w organizację imprezy 
i akcji, biorą w nich czynny udział

Uczniowie posiadają wiedzę na temat wpływu na środowisko foliowych reklamówek, biorą udział 

w zdobieniu toreb bawełnianych

Uczniowie angażują się w ochronę zasobów przyrodniczych swojej miejscowości, dowiadują się, jak skutecznie 
i odpowiedzialnie działać na rzecz ochrony 
i zrównoważonego rozwoju




Cel: Szkoła zapobiega zagrożeniom.

	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM SUKCESU

	1. Poznanie ucznia 

i jego środowiska rodzinnego, sytuacji materialnej
	1. Obserwacja uczniów 
i identyfikacja niepokojących objawów funkcjonowania: specyficzne trudności w nauce, zaburzenia zachowania, przemoc psychiczna, fizyczna

2. Otoczenie indywidualna opieką każdego ucznia

3. Systematyczne kontakty 
z rodzicami ucznia

4. Podejmowanie wczesnej interwencji: informowanie rodziców, wskazywanie możliwości uzyskania pomocy

5. Pomoc uczniom znajdującym się 

w trudnej sytuacji materialnej 

( dożywianie, wyprawki szkolne, ubezpieczenia dzieci z rodzin najuboższych)


	Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas
	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Wychowawcy znają problemy

 i potrzeby swoich wychowanków 

Wychowawcy, na podstawie przeprowadzonej diagnozy, dostosowują swoje oddziaływania opiekuńcze

 i wychowawcze do potrzeb uczniów

Prawidłowo kształtują się relacje wychowawców

 i nauczycieli 

z rodzicami uczniów

Rodzice posiadają informacje 

o możliwości korzystania 

z pomocy i są zadowoleni

 z otrzymanej porady

Uczniowie 

w trudnej sytuacji materialnej objęci są szczególną troską

	2. Pomoc 

w rozwiązywaniu trudności wychowawczych 

i problemów materialnych
	1. Współpraca 

z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną- 
2. Współpraca

 – w miarę potrzeb-

z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Narolu, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Policją, służbą zdrowia. 


	Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Rodzice

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy

Pracownicy wskazanych instytucji


	Wg potrzeb

i planu pracy Zespołu

W ciągu roku

szkolnego


	Poradnia przekazuje opinie o uczniu, rodzice otrzymują  wskazówki 

do dalszej pracy. 

Rodzice posiadają informacje 

o możliwościach korzystania

 z pomocy, instytucjach jej udzielających oraz kryteriach, jakie muszą spełnić, by pomoc otrzymać

	3. Zapewnienie uczniom opieki adekwatnej do ich potrzeb 
i możliwości szkoły
	1. Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa podczas lekcji 

i przerw

2. Pełnienie dyżurów podczas przerw przez nauczycieli

3. Zapewnienie opieki nad uczniami w czasie wycieczek, rajdów oraz podczas zajęć odbywają-cych się poza terenem szkoły


	Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Pracownicy szkoły

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele
	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Uczniowie czują się w szkole bezpiecznie

W szkole obserwuje się niewielką liczbę zachowań agresywnych i niebezpiecznych

Uczniowie otoczeni są troskliwą opieką


Cel: Szkoła wspiera rodziców w działaniach wychowawczych

	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM SUKCESU

	1. Współpraca 

z Radą  Rodziców 

i rodzicami
	1. Zaopiniowanie przez Radę Rodziców

i zapoznanie ogółu rodziców ze Statutem Zespołu oraz dokumentami regulującymi pracę szkoły ( program wychowawczy

 i profilaktyki)

2. Organizowanie comiesięcznych spotkań 

z rodzicami, 

a w razie konieczności częściej

3. Regularne powiadamianie rodziców 

o wynikach

 w nauce, zachowaniu oraz nieobecnościach

4. Udział rodziców w wycieczkach, szkolnych, rajdach, uroczystościach szkolnych 

i klasowych 

5. Sprawowanie opieki przez rodziców nad uczniami podczas dyskotek

6. Organizowanie zajęć otwartych 

z udziałem rodziców

7.Motywowanie rodziców 

do systematycznej kontroli dziecka

8. Zachęcanie rodziców do korzystania 

z nowoczesnych portali edukacyj-nych (np. Portal Nowoczesnych Rodziców)


	Dyrektor Zespołu

Wychowawcy wszystkich klas

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas

Nauczyciele

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Rodzice

nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele,

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele klas I- III
	IX każdego roku szkolnego

każdy pierwszy poniedziałek miesiąca

Na bieżąco

Wg kalendarza wycieczek, uroczystości szkolnych

 i klasowych 

W ciągu roku 

szkolnego

W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Rodzice znają wszystkie ważne dokumenty regulujące pracę Zespołu 

i uczestniczą 

w doborze tematów ujętych w działaniach wychowawczych 
i profilaktycznych szkoły

Frekwencja rodziców na spotkaniach wynosi powyżej 70%

Rodzice znają aktualne postępy dzieci w nauce, zachowaniu. 

Na bieżąco usprawiedliwiają nieobecności 

w szkole

Rodzice aktywnie uczestniczą 

w życiu szkoły. Chętnie biorą udział 

w wycieczkach, różnych uroczystościach 

Rodzice opiekują się uczniami w trakcie dyskotek szkolnych

Rodzice uczestniczą 

w lekcjach otwartych

Rodzice wiedzą 

o sukcesach

i trudnościach edukacyjnych dzieci, kontrolują postępy w nauce 

i zachowaniu

Rodzice korzystają 

z wiadomości dotyczących rozwoju dzieci dostępnych 

w portalach edukacyjnych



	2.Organizowanie spotkań edukacyjnych 

dla rodziców
	1.Przeprowadzenie zajęć wychowaw-czych wspólnie 

z rodzicami:

- Czy dzieci muszą mieć wszystko? Jak mądrze kochać 
i wychowywać swoje dziecko?

- „Jak wspierać dziecko w nauce?”

- „Jak porozumiewać się 
z nastolatkiem?”

4. Prelekcje, pogadanki specjalistów (np. psychologa, pedagoga) dotyczące buntowania się przeciwko ogólnie przyjętym normom, wykorzystania własnej dominacji, wywoływania konfliktów 


	Nauczyciele klas I- III

Wychowawcy klas IV- VI

Wychowawcy klas I- III gim.

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Zaproszeni goście

Pedagog szkolny
	Wg harmonogramu zebrań 

z rodzicami

IV 2012

Wg harmonogra-mu zebrań 
z rodzicami
	Zaplanowane zajęcia odbyły się, a rodzice efektywnie pracowali 

ze swoimi dziećmi

Rodzice chętnie uczestniczą w pedagogizacjach



	3.Współdziałanie szkoły z rodzicami 

i środowiskiem lokalnym
	1.Zapraszanie rodziców do wspólnych działań na rzecz uczniów 

i szkoły, organizowanie festynów i innych imprez środowiskowych

2. Badanie 

i respektowanie opinii rodziców 

w zakresie działalności szkoły

3. Promowanie szkoły w lokalnej prasie

4. Kontynuowanie współpracy

 z Narolskim Centrum Informacji
	Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Nauczyciele

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Dyrektor Zespołu

Nauczyciele

Justyna Grechuta


	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego


	Rodzice chętnie włączają się w działania na rzecz szkoły. Placówka skutecznie 
i harmonijnie współdziała 
z rodzicami i środowiskiem lokalnym, stwarza atmosferę zaufania 
i życzliwości, jest postrzegana jako instytucja mająca wpływ na wizerunek społeczności lokalnej

Uczniowie chętnie 

i systematycznie współpracują 

z NCI. 


CEL: Szkoła uczy szacunku, przygotowuje do życia w rodzinie,  społeczności lokalnej, państwie.

	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNY
	TERMIN
	KRYTERIUM SUKCESU

	1.Wzmacnianie  więzi duchowych 

z rodziną
	1. Uwzględnienie 
w tematyce godzin z wychowawcą zagadnień dotyczących zwyczajów panujących 

w rodzinie, roli, praw i obowiązków jej  członków.

2. Okazywanie szacunku, wdzięczności

 i miłości swoim bliskim poprzez organizowanie spotkań z okazji Dnia Babci 
i Dziadka oraz Dnia Matki


	Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Nauczyciele


	W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku

 (21-22.01, 26.05)


	Uczniowie znają zwyczaje panujące 

w rodzinie oraz prawa

 i obowiązki jej członków

Zaplanowane spotkania odbyły się

	2. Budowanie pozytywnego obrazu szkoły, kultywowanie

 i tworzenie jej tradycji
	1.Organizowanie uroczystości szkolnych

i państwowych na forum szkoły 

i w środowisku

2. Prowadzenie działań związanych 
z postacią patrona szkoły, próba pozyskania Medalu „Pro Memoria”

3. Systematyczne utrwalanie ważnych wydarzeń poprzez prowadzenie kroniki szkoły,

strony internetowej 

4. Opieka nad zbiorami po patronie 
i pozyskiwanie nowych zbiorów 
	Nauczyciele odpowiedzialni za przygotowanie uroczystości

Dorota Wróbel

Justyna Grechuta

Wychowawcy klas

Opiekunowie drużyny zuchowej

Barbara Frankowska

Anna Kierepka

Andrzej Gmiterek

Dorota Wróbel

Justyna Grechuta


	Wg harmonogramu uroczystości 

W ciągu roku 

szkolnego

W ciągu roku

szkolnego

W ciągu roku 

szkolnego


	Uroczystości szkolne 

i środowiskowe odbyły się 

Uczniowie znają sylwetkę patrona szkoły i włączają się w działania związane z jego postacią

Kronika szkoły

 i strona internetowa są systematycznie prowadzone

Nauczyciele dbają o pamiątki 
i pozyskują nowe zbiory

	3. Budowanie postaw patriotycznych, poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego
	1.Nauka 
i słuchanie pieśni patriotycznych 

(np. Mazurek Dąbrowskiego, Rota)

2. Wdrażanie 

do aktywnego uczestnictwa 

w obchodach świąt państwowych, narodowych,  religijnych, gminnych 

i powiatowych

3.Organizowania wycieczek edukacyjnych

 i podróży historyczno - kulturowych do miejsc pamięci narodowej


	Nauczyciele klas I- III

Dyrektor

Nauczyciele

Ksiądz katecheta 

Nauczyciele

Wychowawcy klas


	W ciągu roku

szkolnego

Cały rok

Wg harmonogramu wycieczek


	Uczniowie znają słowa i potrafią zaśpiewać hymn polski

Uczniowie chętnie reprezentują szkołę 

na uroczystych obchodach świąt państwowych, narodowych 

i religijnych

Uczniowie odwiedzają miejsca pamięci narodowej, zachowują postawę godną Polaka



	4.Kształtowanie poczucia więzi 

z regionem

	1.Poznanie lokalnych 

i regionalnych tradycji, świąt 

i obyczajów

2. Współpraca 

z Muzeum Kresów w Lubaczowie

3. Współpraca 

z samorządem terytorialnym

4. Wycieczki po regionie


	Wychowawcy kl. I- III, IV- VI

Wychowawcy klas I-III

Dorota Wróbel

Justyna Grechuta

Dyrektor Zespołu

Wychowawcy klas

Nauczyciele


	Zgodnie

 z planem oddziaływań wychowawczych

Wg potrzeb

Wg potrzeb

Wg potrzeb


	Uczniowie znają lokalne tradycje, święta i obyczaje.

Uczniowie odwiedzają muzeum, uczestniczą 

w lekcjach muzealnych

Samorząd terytorialny rozumie potrzeby szkoły i wspiera placówkę

Zaplanowane wycieczki odbyły się



	5. Wychowanie

do życia 

w demokracji


	1.Wybory 

do samorządów klasowych

2. Wybory do SU

3. Wybory opiekuna SU

4 Wybory Rzecznika Praw Ucznia
	Wychowawcy klas

Opiekunowie SU

Przedstawiciele SU

Przedstawiciele SU

Uczniowie


	IX 2011

IX 2011

IX 2011

Co 3 lata


	Samorządy klasowe zostały wybrane

Uczniowie mają swoich przedstawicieli 

w SU

Opiekunem zostaje nauczyciel wskazany przez uczniów 

w drodze wyborów

Rzecznikiem zostaje nauczyciel wskazany przez uczniów 

w drodze wyborów



	6. Kształtowanie postaw proeuropejskich
	1.Realizacja zadań wynikających 
z programu „Comennius”

2. Wykorzystanie materiałów 

o tematyce europejskiej (scenariuszy, prezentacji multimedialnych, gier on-line) dostępnych na platformie Regionalnego Centrum Informacji Europejskiej 

w Katowicach

3. Organizacja Festiwalu piosenki 

niemieckiej
	Koordynator projektu

Nauczyciele historii, wos-u

Justyna Grechuta

Jolanta Lautenszleger
	W ciągu roku szkolnego

W ciągu roku szkolnego

V 2012
	Realizacja programu daje uczniom możliwość wymiany doświadczeń, usprawnienia komunikacji językowej
Uczniowie 
w ciekawej formie poszerzają swoją wiedzę na temat UE , miejsca Polski w kulturze i cywilizacji zachodnio- europejskiej

Festiwal został zorganizowany, 

a uczniowie zaprezentowali swoje umiejętno-ści językowe 

i wokalne


Program opracował zespół w składzie:

· Barbara Kurus-Frankowska – nauczyciel języka polskiego, wychowawca klasy,

· Anna Błaut – nauczyciel matematyki i fizyki, wychowawca klasy,

· Irena Kudyba – nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej, wychowawca klasy,

· Jolanta Wróbel – skarbnik Szkolnej Rady Rodziców

Program wychowawczy dla Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej został zaopiniowany pozytywnie przez Radę Rodziców Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej w dniu 13 września 2011 roku.

Program wychowawczy dla Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej został przyjęty do realizacji Uchwałą Rady w Pedagogicznej z dnia 15 września 
2011 roku.
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